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Considerando el pastorado
Una exploración bíblica de los requisitos y responsabilidades de los pastores

Este cuaderno de ejercicios tiene por objeto ayudar a los hombres que tienen interés en ser pastores a evaluar 
su propia vida con respecto a las Escrituras. La Biblia es muy clara en cuanto a lo que significa ser anciano, 
incluyendo los requisitos, las responsabilidades y la rendición de cuentas que conlleva ocupar un cargo tan 
importante en la iglesia de Cristo. No es algo que deba tomarse a la ligera.

El formato está diseñado para que interactúes con el material. Antes de considerar seriamente o acep-
tar el oficio pastoral, debes meditar cuidadosamente lo que las Escrituras enseñan acerca de este.

En este punto, a fin de tener claridad en lo que en esta obra se expondrá, es necesario indicar que, a 
diferencia de lo que algunas denominaciones consideran, creemos firmemente que las palabras obispo, pas-
tor y anciano son intercambiables, utilizándose como distintas expresiones del mismo rol: quien cuida del 
rebaño del Señor.

Esto lo vemos en Hechos 20, cuando Pablo «desde Mileto mandó mensaje a Éfeso y llamó a los an-
cianos de la iglesia» (Hch 20:17, énfasis añadido). Una vez que estos ancianos se encuentran con Pablo, él 
les dice que «tengan cuidado de sí mismos y de toda la congregación, en medio de la cual el Espíritu Santo 
les ha hecho obispos para pastorear la iglesia de Dios, la cual Él compró con Su propia sangre» (Hch 20:28, 
énfasis añadido). Es importante considerar algo más, la palabra que en español se traduce como obispo, tiene 
un significado de ser un supervisor.

De este modo, se indica que estos ancianos han sido colocados como obispos (supervisores) para pas-
torear (ser pastores) en la iglesia de Dios. Con este entendimiento, en la presente obra se estarán utilizando 
estos tres títulos según corresponda, pero siempre harán referencia al mismo oficio.

Cristianismo básico

Antes de entrar en temas específicos relacionados con el pastorado, debes empezar con una consideración 
honesta de tu propia vida cristiana. Después de todo, si no eres obediente como cristiano, no tiene sentido 
que busques ser anciano. Puede que hayan algunas áreas en tu vida que necesiten ser reforzadas, por lo que, 
es necesario reconocer estas áreas y comenzar a tomar medidas para resolverlas antes de servir como ancia-
no.

Escribe tu testimonio. Utiliza palabras bíblicas y versículos específicos para describir lo que sucedió en tu 
vida. Indica cuándo crees que te convertiste en cristiano.



6 Considerando el pastorado

¿Cómo ha cambiado tu vida desde que eres cristiano?

Oración (alabar y dar gracias a Dios, confesar tus pecados, orar por las personas, incluyendo a los líderes 
de la iglesia).

Fidelidad en la asistencia a la iglesia (asistencia al servicio de adoración, grupos pequeños, etc.).

Evangelismo (compartir personalmente el evangelio con los no creyentes).

Discipular a los nuevos creyentes.

Servir en la iglesia (ministerios específicos en los que participas).

Liderazgo en la iglesia (ministerios específicos que diriges).

Describe tus hábitos de vida en las siguientes áreas, indicando cuánto tiempo has mantenido estas discipli-
nas.

Tiempo en la palabra (leer, estudiar, memorizar, meditar).
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Aspirar al pastorado

Palabra fiel es esta: si alguien aspira al cargo de obispo, buena obra desea hacer 
1T 3:1

Pablo quiere que entendamos que servir como obispo, lo que antes hemos visto que es un sinónimo de pastor 
y anciano, es un gran trabajo. Es algo que vale la pena alcanzar. El término aspirar significa literalmente 
esforzarse y dedicarse a conseguirlo. 

La «buena obra» es la que además de buena, es bella, útil, provechosa e importante. Hay que tener 
en cuenta que Dios deja claro que los creyentes son Su hechura y que han sido creados para buenas obras.

Porque somos hechura Suya, creados en Cristo Jesús para hacer buenas obras, las cuales 
Dios preparó de antemano para que anduviéramos en ellas. 

Ef 2:10

Pablo quiere que los hombres sepan que puede ser algo bueno desear fervientemente servir en la iglesia 
como anciano, pues sería fácil pensar que es inapropiado o incluso orgulloso tener tal deseo. En cambio, 
Pablo afirma la pureza en el deseo de un hombre al querer ser un anciano. Sin embargo, para estar seguro, un 
hombre debe revisar cuidadosamente su corazón para considerar sus motivaciones en su deseo por esta po-
sición, ya que es conocido que demasiados hombres han deseado el puesto de anciano por poder o prestigio. 
Esto nunca debe ser el caso, ya que solo conducirá a lastimar al anciano potencial y a la iglesia de Cristo. El 
amor por Cristo y por Su iglesia debe ser la motivación para buscar ser un anciano.

 Pablo también quiere dejar claro que el deseo de ser pastor debe ir acompañado de los requisitos y 
habilidades necesarias para cumplir con la responsabilidad. Por lo tanto, es posible que un hombre desee 
intensamente el oficio y, sin embargo, que no esté calificado para servir en esta posición. Esto no se debe 
considerar como una exageración. Es preciso reconocer que el deseo por sí solo no califica a un hombre para 
ser anciano. Los requisitos y las habilidades probadas y comprobadas en el tiempo son la clave, las que se 
espera que hayan sido  demostradas a lo largo de años de servicio ―recuerda que un anciano no debe ser un 
«recién convertido»―.

 Después de reconocer lo apropiado de desear el oficio de anciano, Pablo proporciona requisitos espe-
cíficos de carácter que un hombre debe considerar cuidadosamente si busca cumplir su aspiración. En caso 
de no reunir los requisitos del pastorado en este momento, no te dés por vencido. Continúa esforzándote para 
llegar a ser más como Cristo en cada área de tu vida y confía en que Dios soberanamente trabajará Su plan 
en tu vida. En el caso de que sí reúnas los requisitos, aún debes considerar los deberes requeridos, y debes 
ser afirmado por el liderazgo y los miembros de la iglesia.

Si estás considerando el pastorado, escudriña tu corazón y explica por qué deseas este oficio.

Aspirar al pastorado
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Los requisitos para ser pastor

Llegar a ser anciano en la iglesia es un asunto muy serio. El descuido en este campo puede tener implica-
ciones a largo plazo tanto para el liderazgo como para el cuerpo de la iglesia. Si aspiras al oficio de anciano, 
debes estudiar y considerar cuidadosamente los requisitos bíblicos. Al hacerlo, puedes equivocarte de dos 
maneras. (1) Por un lado, puedes ignorar los requisitos, asumiendo que son inalcanzables. (2) Por otro lado, 
puedes asumir que nunca podrías ser calificado porque no cumples con el estándar a la perfección y de ma-
nera consistente.

Permíteme recordarte que casi todos los requisitos para ser anciano se exigen también a todos los 
cristianos. Es común pensar que los ancianos deben exhibir una serie de requisitos de carácter que los no 
ancianos no tienen que demostrar. Esto no es cierto. Todos los creyentes están llamados a vivir según este 
estándar. Sin embargo, mientras que el cristiano promedio puede estar todavía luchando con estos requisitos, 
un anciano debe cumplirlos. Los ancianos deben entender la importancia de vivir una vida piadosa para que 
todos en la congregación puedan seguir su patrón de vida. Los ancianos deben ser ejemplo para la iglesia, 
aunque imperfectos, de lo que significa vivir la vida cristiana. Ese hecho debe ser sobrio para ti al considerar 
esta posición en la iglesia.

El apóstol Pablo instruye a los líderes de la iglesia que deben dar un ejemplo que otros puedan seguir, 
y comienza por presentarse a sí mismo como alguien que desea imitar a Jesús.

Sean imitadores de mí, como también yo lo soy de Cristo.                                            1Co 11:1

Permíteme ser claro, Pablo no está diciendo que él es sin pecado como Cristo era sin pecado. Sino que él 
se comprometió a hacer todo lo posible para vivir de una manera que era agradable a Cristo. Esto es lo que 
se requiere de cada anciano, es decir, no vivir una vida sin pecado, sino una vida ejemplar para que otros la 
sigan. La congregación debe saber lo que significa vivir como seguidor de Jesús leyendo la Biblia y obser-
vando la vida de sus ancianos. Pablo era un ejemplo de Jesús para las iglesias a las que servía, y es lo que 
nosotros debemos ser también en las iglesias a las que servimos.

Cumplir los requisitos

En 1 Timoteo 3, Pablo pasa rápidamente de aspirar al oficio de pastor a dar varios requisitos que son esen-
ciales para llegar a serlo. Estos requisitos deben ser considerados cuidadosamente por cualquier hombre 
que esté contemplando la posición de anciano. Es su responsabilidad comprender el significado de cada uno 
y evaluar su propia vida en relación con el requisito. Seguramente, el aspirante será más fuerte en algunas 
áreas y más débil en otras, pero su vida debe reflejar las normas que Dios ha establecido para ser anciano.

 Ten en cuenta que los requisitos no son solo lineamientos a cumplir con el fin de convertirse en un 
anciano. Estos requisitos también son necesarios para que un hombre funcione como anciano. En otras pala-
bras, deben ser exhibidos consistentemente en su vida antes de que sea un anciano, y si va a ser eficaz en el 
cargo, estos requisitos deben ser exhibidos durante su período como anciano.

Los requisitos para ser pastor
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Al «prestar atención de ti mismo y de la enseñanza» (doctrina), ¿cuáles son las áreas que necesitan mejo-
rar?

¿Qué te entusiasma de ser anciano?

¿Qué te asusta de ser anciano?

Los ancianos no deben ser nombrados sin que la iglesia evalúe cuidadosamente los requisitos del hombre y 
sus dones. Si una iglesia tiene cuidado de capacitar y seleccionar hombres calificados para ser ancianos, se 
beneficiará de la sabiduría corporativa de los ancianos, el pastoreo bíblico y la fiel vigilancia de la doctrina 
y las prácticas de la iglesia. Si la iglesia y sus líderes no evalúan adecuadamente a un potencial anciano, es 
probable que la iglesia se vuelva cada vez menos espiritual. Los ancianos deben ser teológicamente sólidos 
y bíblicamente sabios para servir a la iglesia de Dios. 

Como se mencionó anteriormente, aunque los ancianos deben estar bíblicamente calificados, no son 
perfectos. Como anciano, continuarás luchando con el pecado en tu propia vida. Por lo tanto, debes tratar 
con el pecado rápidamente y a fondo. No hay lugar para el descuido o la pereza por parte de un anciano. Es 
mucho lo que está en juego. Presta atención a la exhortación de Pablo a Timoteo.

Ten cuidado de ti mismo y de la enseñanza. Persevera en estas cosas, porque haciéndolo asegu-
rarás la salvación tanto para ti mismo como para los que te escuchan.

1Ti 4:16

Escribe tu perspectiva acerca de la seriedad del cargo de un anciano.
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Requisitos para ser pastor: una evaluación personal

Para evaluar apropiadamente tu preparación para ser un anciano en la iglesia, primero debes entender los 
requisitos bíblicos que el apóstol Pablo nos entregó. Se encuentran en 1 Timoteo 3 y Tito 1.

Irreprochable

Un obispo debe ser, pues, irreprochable…                                                (1Ti 3:2, énfasis añadido).
Porque el obispo debe ser irreprensible1 como administrador de Dios… 

(Tit 1:7, énfasis añadido).

Demos todos un suspiro colectivo al darnos cuenta de que Pablo no quiere decir que un anciano deba ser un 
hombre que no peque. Después de todo, las Escrituras dejan claro que siempre lucharemos contra el pecado 
en esta vida (1Jn 1:8).

Ser irreprochable significa vivir una vida intachable, libre de cualquier acusación legítima de maldad. 
Esto no quiere decir que nunca serás criticado, sino que no hay ninguna crítica válida que se pueda hacer 
contra ti.

Pedro dice esto sobre los cristianos que son criticados sin causa justificada:

…teniendo buena conciencia, para que en aquello en que son calumniados, sean avergonzados 
los que hablan mal de la buena conducta de ustedes en Cristo.

1P 3:16

Un anciano debe vivir de tal manera que otros creyentes en la iglesia puedan modelar sus vidas de acuerdo 
al patrón de vida de él. Pablo lo dijo bien.

Hermanos, sean imitadores míos, y observen a los que andan según el ejemplo que tienen en 
nosotros.

Fil 3:17

La verdad es, y veremos este hecho con casi todos los requisitos, que no son solo para los ancianos, sino 
para todos los cristianos. Cada seguidor de Jesús, independientemente de su posición en una iglesia, debe 
esforzarse por ser irreprochable. Pablo instruyó a Timoteo para que enseñara a los ancianos y a los jóvenes 
sobre cómo vivir su fe para que fueran irreprochables.

Ordena también estas cosas, para que sean irreprochables.                                                   1Ti 5:7

Nuevamente, la exhortación de Pablo no es solo a los ancianos, sino a todos los creyentes. La diferencia es 
que los ancianos deben tener esto como una característica de sus vidas para que la iglesia tenga un ejemplo 
a seguir. Para ser un anciano esto no es negociable. Un anciano debe ser «irreprochable». 

Si la iglesia en su totalidad es responsable de ser irreprochable en su caminar con el Señor, tiene per-
fecto sentido que esta sea una característica definitoria de cualquier hombre que aspire al oficio de anciano 
(pastor). Si estás considerando este oficio, ¿vives de tal manera que tus hermanos estarían honrando al Señor 
si ellos actúan en sus vidas según tu ejemplo: en el trabajo, en casa, en tu matrimonio, con tus hijos, etc.?

1  Irreprochable e irreprensible, tienen la misma base y evocan el mismo sentido, es decir, pueden ser considerados sinónimos. De he-
cho, la Biblia en su versión RV60, utiliza irreprensible en ambos versículos.

Requisitos para ser pastor: una evaluación personal
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¿Hay algunas áreas de tu vida que puedan ser motivo de preocupación en relación con este requisito?

Si tus hermanos en la fe siguieran tu modelo de vida (disciplinas espirituales, trabajo, matrimonio, familia, 
servicio, prioridades, etc.), ¿honrarían al Señor? Explica tu respuesta.
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Marido de una sola mujer

Pablo nos comunica que para estar calificado para ser anciano un hombre debe ser «marido de una sola 
mujer» (1Ti 3:2, Tit 1:6, énfasis añadido).

La frase «marido de una sola mujer» pretende ser una afirmación positiva que expresa un 
matrimonio fiel y monógamo. En español diríamos, 'fiel y verdadero a una sola mujer' o 'un 
hombre de una sola mujer'. Negativamente, la frase prohíbe toda desviación del matrimonio 
fiel y monógamo. Por lo tanto, prohibiría a un anciano de la poligamia, la homosexualidad, o 
cualquier otra relación sexual no bíblica. Positivamente, la Escritura dice que el candidato para 
ser anciano debe ser un «hombre de una sola mujer», lo que significa que tiene una relación 
exclusiva con una mujer. Tal hombre es irreprochable en su vida sexual y marital.2 

Es de vital importancia que los que ocupan el oficio de anciano sean un ejemplo en su matrimonio. Efesios 
5 pinta un cuadro vívido de lo importante que es para un hombre amar a su esposa, al señalar que el amor 
del esposo debe ser «así como Cristo amó a la iglesia y se dio Él mismo por ella». De igual forma, Pedro 
instruye a los maridos para que convivan con sus esposas de manera comprensiva (1P 3:7). El testimonio del 
marido en este aspecto es una imagen viva de cuánto amó Cristo a la iglesia. Su amor es también un reflejo 
del amor fiel de Dios por Su pueblo.

Como nota al margen, es importante entender que los hombres cristianos siempre deben estar crecien-
do en su amor sacrificial por sus esposas. Ellos nunca alcanzarán completamente tal amor en esta vida. El 
amor de un esposo es a menudo condicional y él puede caer en la trampa de asumir que el amor recíproco es 
lo mismo que el amor sacrificial.

La magnificencia del amor de Cristo se demostró en cómo nos amó cuando éramos Sus
enemigos.

Pero Dios demuestra Su amor para con nosotros, en que siendo aún pecadores, Cristo murió 
por nosotros. Porque si cuando éramos enemigos fuimos reconciliados con Dios por la muerte 
de Su Hijo, mucho más, habiendo sido reconciliados, seremos salvos por Su vida.

Ro 5:8,10

Si estás casado, ¿eres un marido fiel a tu esposa?

2  Alexander Strauch, Biblical Eldership (Littleton, CO: Lewis and Roth, 1995), 192

Explica cómo tu matrimonio puede enseñar a otros acerca de Cristo.

Requisitos para ser pastor: una evaluación personal
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Si otros esposos siguieran tu ejemplo en su papel de esposos, ¿cómo estarían honrando al Señor en sus 
matrimonios?

¿Cómo muestras un amor sacrificial a tu esposa?
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Sobrio

Otro requisito para ser anciano es que el hombre sea sobrio.

Un obispo debe ser, pues, irreprochable, marido de una sola mujer, sobrio… 

(1Ti 3:2, énfasis añadido).

La palabra sobrio tiene el significado de estar alerta, atento, vigilante o lúcido. Un líder debe 
pensar con claridad. Debe poseer la fuerza interior para abstenerse de cualquier exceso que 
pudiera opacar su estado de alerta.3

Esta palabra específica también se utiliza en relación con otros creyentes que no son ancianos.

De igual manera, las mujeres deben ser dignas, no calumniadoras, sino sobrias, fieles en todo. 

(1Ti 3:11, énfasis añadido).

Los ancianos deben ser sobrios, dignos, prudentes, sanos en la fe, en el amor, en la perseve-
rancia.

(Tit 2:2, énfasis añadido).

El pastor debe mantener el dominio de su razón, ser vigilante y observador de las cosas que 
suceden a su alrededor, y equilibrado en sus valoraciones.4

¿Por qué la sobriedad es una cualidad importante en un anciano?

3  John MacArthur, 1 Timothy (Chicago, IL: Moody Press, 1995), 106.
4  Philip Towner, The Letters to Timothy and Titus (Grand Rapids, MI: Wm. B. Eerdmans Publishing Co., 2006), 251.

¿Como demuestras en tu vida que eres sobrio?

Requisitos para ser pastor: una evaluación personal
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Prudente

Otro requisito de un anciano es que debe ser prudente.

Un obispo debe ser, pues, irreprochable, marido de una sola mujer, sobrio, prudente… 
(1Ti 3:2, énfasis añadido).

Un líder espiritual en la iglesia no debe dejarse dominar por sus emociones o ser fácilmente agitado. Esto 
debido a que Él es responsable de manejar los asuntos espirituales de la iglesia con sabiduría y coherencia.

El hombre prudente es disciplinado y sabe ordenar correctamente sus prioridades. Es una per-
sona que toma en serio las cosas espirituales.5

¿Por qué crees que la prudencia sería una característica indispensable para un hombre que está sirviendo 
como anciano?

5  John MacArthur, 1 Timothy (Chicago, IL: Moody Press, 1995), 106.

¿Te consideras un hombre prudente? Ilustra cómo has demostrado típicamente prudencia en situaciones 
de la vida.
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Respetable

Un anciano también debe ser respetable para los que le rodean. 

Así que el obispo debe ser intachable, esposo de una sola mujer, moderado, sensato, respeta-
ble. 

(1Ti 3:2, NVI, énfasis añadido)

Ser respetable es ser decoroso, honorable y apropiado. 
Esta palabra solo se utiliza en otro versículo del Nuevo Testamento. En 1 Timoteo 2:9, se instruye a 

las mujeres a adornarse con ropa respetable. En otras palabras, su vestimenta debe reflejar su piedad. De 
manera similar, un anciano debe demostrar un buen comportamiento que sea consistente con la piedad. Jesús 
reprendió a los escribas y fariseos pues lo que enseñaban era inconsistente con su forma de vivir. Esto no 
debe suceder en la vida de  un anciano en la iglesia de Cristo.

Entonces Jesús habló a la muchedumbre y a Sus discípulos: «Los escribas y los fariseos se han 
sentado en la cátedra de Moisés. De modo que hagan y observen todo lo que les digan; pero no 
hagan conforme a sus obras, porque ellos dicen y no hacen».

 Mt 23:1-3

Pablo le recordó a Timoteo que debía vigilar tanto su vida como su doctrina.

Ten cuidado de ti mismo y de la enseñanza. Persevera en estas cosas, porque haciéndolo asegu-
rarás la salvación tanto para ti mismo como para los que te escuchan.

1Ti 4:16

¿Te respetan los que te rodean, especialmente los más cercanos (esposa, hijos, compañeros de trabajo, 
etc.)? ¿Cómo se entrelazan tu vida y tu doctrina en el día a día?

Requisitos para ser pastor: una evaluación personal
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Hospitalario

Pablo añade a los requisitos que hasta aquí ha mencionado, que un anciano debe ser una persona hospitalaria.

Un obispo debe ser, pues, irreprochable, marido de una sola mujer, sobrio, prudente, de con-
ducta decorosa, hospitalario… 

(1Ti 3:2, énfasis añadido).

…debe ser hospitalario, amante de lo bueno, prudente, justo…            (Tit 1:8, énfasis añadido).

Ser hospitalario es tratar a todas las personas por igual, tanto a los extraños como a los amigos. Es amar a 
la gente de todas las clases sociales, como lo hizo Jesús. Hospitalidad es acoger a la gente en tu casa y en tu 
vida. 

Ser hospitalario no solo es esencial para los ancianos; también es un requisito para todos los creyentes.

Sean hospitalarios los unos para con los otros, sin murmuraciones.                                       1P 4:9

Hospitalario es una palabra compuesta que enfatiza el amor a los creyentes, incluso si no los conocías pre-
viamente. La hospitalidad fluye de un amor supremo por Dios que se traduce en un amor bíblico por las 
personas, lo cual es el cumplimiento del segundo gran mandamiento.

Y Él le contestó: «Amarás al Señor tu Dios con todo tu corazón, y con toda tu alma, y con toda 
tu mente. Este es el grande y primer mandamiento. Y el segundo es semejante a este: Amarás 
a tu prójimo como a ti mismo. 

Mt 22:37-39

En tiempos del Nuevo Testamento, los creyentes que viajaban frecuentemente tenían que depender de otros 
creyentes para alojarse. Los viajes podían ser peligrosos, por tal motivo, los cristianos debían cuidarse unos 
a otros y, al mismo tiempo, mostrar hospitalidad a las personas que no conocían. 

La hospitalidad es un medio por el cual los ancianos pueden conocer a aquellos que son nuevos en 
su congregación. También es una oportunidad para que la gente vea la vida y el testimonio de los ancianos 
de la iglesia. Esto nos recuerda que el liderazgo bíblico nunca debe estar alejado de  las reuniones que se 
celebran a puerta cerrada. Los ancianos deben estar en la vida de los creyentes a los que sirven y pastorean. 
Muchas de las conversaciones más cálidas y transparentes tienen lugar en la intimidad de un hogar durante 
una comida.

¿De qué manera has mostrado hospitalidad en el pasado?
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Apto para enseñar

Una diferencia significativa entre un anciano y un diácono, es el requisito de ser apto para enseñar que debe 
poseer el anciano.

Un obispo debe ser, pues, irreprochable, marido de una sola mujer, sobrio, prudente, de con-
ducta decorosa, hospitalario, apto para enseñar… 

(1Ti 3:2, énfasis añadido).

Lo que esto significa ha sido a menudo objeto de debate. Sin duda, significa algo más que «cuando alguien 
haga falta yo estaría dispuesto a dar una enseñanza». Por otra parte, no significa que cada anciano debe ser 
capaz de levantarse y llenar el púlpito cada semana con las habilidades de predicación de Charles Spurgeon. 
La palabra clave aquí es que un anciano es apto para enseñar. Las Escrituras son claras en cuanto a que un 
anciano debe conocer bien las Escrituras y tener una sólida teología. Además, debe estar dotado para ense-
ñar, lo que significa que debe ser capaz de comunicar con precisión la verdad de la Palabra de Dios.

Las Escrituras proveen varias circunstancias que requieren que un anciano enseñe y defienda a la 
iglesia contra la falsa doctrina:

Debe ser capaz de defender la sana doctrina (Tit 1:9; 2:1).
Debe ser fiel en compartir el evangelio (Ro 1:16; 2Co 5:20).
Debe ser fiel en discipular a otros (Mt 28:18-20).
Debe ser fiel en discipular a futuros líderes de la iglesia (2Ti 2:2).
Debe ser capaz de refutar la falsa doctrina (1Ti 1:3-4; Hch 20:28-30).
Debe ser capaz de comunicar la palabra con claridad y precisión (2Ti 2:15).
Debe ser capaz de participar en el entrenamiento de los santos para la obra de servicio (Ef 4:11-12).

Sabemos por las Escrituras que no todos los maestros enseñarán al mismo nivel o predicarán  el mismo nú-
mero de sermones. Pablo elogió a los ancianos que enseñan con mayor frecuencia.

Los ancianos que gobiernan bien sean considerados dignos de doble honor, principalmente los 
que trabajan en la predicación y en la enseñanza.

1Ti 5:17

También sabemos que ser apto para enseñar es mucho más importante que las habilidades oratorias del an-
ciano.

¿Dónde está el sabio? ¿Dónde está el escriba? ¿Dónde está el que sabe discutir en este siglo? 
¿No ha hecho Dios que la sabiduría de este mundo sea necedad? Pues ya que en la sabiduría de 
Dios, el mundo no conoció a Dios por medio de su propia sabiduría, agradó a Dios mediante la 
necedad de la predicación salvar a los que creen. Porque en verdad los judíos piden señales y 
los griegos buscan sabiduría; pero nosotros predicamos a Cristo crucificado, piedra de tropiezo 
para los judíos, y necedad para los gentiles.

1Co 1:20-23

Requisitos para ser pastor: una evaluación personal
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Pablo insistía tanto en el contenido en lugar del estilo que evitó a propósito la retórica griega y 
se centró en el mensaje de la cruz para que los corintios pusieran su fe en Cristo, que fue cruci-
ficado, y no en la capacidad de los mensajeros humanos.6

Por eso, cuando fui a ustedes, hermanos, proclamándoles el testimonio de Dios, no fui con su-
perioridad de palabra o de sabiduría. 

1Co 2:1

Pablo dice algo parecido unos versículos antes.

Pues Cristo no me envió a bautizar, sino a predicar el evangelio, no con palabras elocuentes, 
para que no se haga vana la cruz de Cristo.

1Co 1:17

Claramente, el énfasis de Pablo en la enseñanza está en la exactitud del evangelio y la predicación de la 
cruz, no en entretener a la gente, muchos menos en calmar la comezón de oídos. Los ancianos deben hacer 
lo mismo cuando tienen la oportunidad de enseñar.

Describe tu capacidad para manejar y exponer la verdad teológica.

6  The ESV Study Bible [Biblia de estudio ESV] (Wheaton, IL: Crossway Bibles, 2008), 2194.

¿Cómo estás preparado para refutar la falsa doctrina?

Escribe un resumen de tu experiencia como maestro. Incluye el tipo de grupo al que has enseñado (adul-
tos, jóvenes, niños), cómo has enseñado (conferencia, conversatorio, versículo por versículo, temático) y 
con qué frecuencia has enseñado.

¿Tu enseñanza ha sido evaluada por algún líder de la iglesia? Si es así, ¿qué retroalimentación has recibido?



21

No dado a la bebida

Otro requisito para ser anciano en la iglesia es que «no [sea] dado a la bebida» (1Ti 3:3; Tit 1:7, énfasis 
añadido). 

Para entender mejor lo que Pablo quiere decir con esta frase, veamos lo que les dice a los creyentes 
en Éfeso:

Y no se embriaguen con vino, en lo cual hay disolución, sino sean llenos del Espíritu. Hablen 
entre ustedes con salmos, himnos y cantos espirituales, cantando y alabando con su corazón al 
Señor. Den siempre gracias por todo, en el nombre de nuestro Señor Jesucristo, a Dios, el Padre. 
Sométanse unos a otros en el temor de Cristo.

Ef 5:18-22

La disolución o desenfreno, es característica de una persona imprudente e irresponsable. En lugar de ser con-
trolados por el alcohol, Pablo recuerda a los creyentes que deben ser controlados por el Espíritu de Dios. Los 
resultados de tal control es el ministrarse apropiadamente los unos a los otros, y el agradecimiento a Dios. 

El descuido con respecto a la bebida puede tener resultados muy serios, en donde la incapacidad 
para pensar con claridad bíblica, debido al consumo excesivo de alcohol, es el menor de estos. Además, un 
anciano debe vivir una vida que establezca un modelo que otros quieran imitar. Hasta aquí, en todos estos 
requisitos hemos visto el patrón del anciano siendo disciplinado y teniendo nada más que las Escrituras con-
trolándolo a él y a sus decisiones. Qué trágico sería que cualquier otra cosa, incluyendo el alcohol, fuera un 
factor de control en la vida de un anciano. Que nunca sea así.

Explica por qué crees que cumples este requisito.

Requisitos para ser pastor: una evaluación personal
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No pendenciero

Además de no ser controlado por el vino, un anciano tampoco debe ser controlado por sus emociones. Pablo 
se refiere a las emociones negativas y mezquinas como pendencieras.

…no dado a la bebida, no pendenciero…                                      (1Ti 3:3, Tit 1:7, énfasis añadido).

La frase no pendenciero puede definirse como cruel, brutal o abusivo. También puede referirse a una per-
sona contenciosa o dada a discutir. Es fácil entender por qué esta característica sería inaceptable para un 
anciano. Después de todo, se requiere bíblicamente que los ancianos trabajen juntos armoniosamente. Si un 
anciano se inclina a exigir lo que quiere, o si trabaja entre bastidores para manipular a los demás y conseguir 
que se inclinen a sus preferencias, entonces no está calificado para servir en este oficio. 

Los ancianos deben hacer frente a situaciones difíciles en la vida de la iglesia. Es esencial que sean 
capaces de hacerlo de una manera que agrade al Señor. Por lo que, no deben ser ásperos, carentes de amor, 
impacientes o dominantes. Consideremos el testimonio del apóstol Pablo.

Más bien demostramos ser benignos entre ustedes, como una madre que cría con ternura a sus 
propios hijos. Teniendo así un gran afecto por ustedes, nos hemos complacido en impartirles no 
solo el evangelio de Dios, sino también nuestras propias vidas, pues llegaron a ser muy amados 
para nosotros. Porque recuerdan, hermanos, nuestros trabajos y fatigas, cómo, trabajando de 
día y de noche para no ser carga a ninguno de ustedes, les proclamamos el evangelio de Dios. 
Ustedes son testigos, y también Dios, de cuán santa, justa e irreprensiblemente nos comporta-
mos con ustedes los creyentes. Saben además de qué manera los exhortábamos, alentábamos 
e implorábamos a cada uno de ustedes, como un padre lo haría con sus propios hijos, para que 
anduvieran como es digno del Dios que los ha llamado a Su reino y a Su gloria.

1Ts 2:7-12

Evalúa cómo afrontas las situaciones difíciles.

¿Cómo respondes cuando no obtienes lo que quieres?

¿Cómo reaccionas cuando una toma de decisión se tarda más tiempo de lo que preferirías?
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Amable

Pablo continúa los requisitos para los ancianos describiendo que un anciano debe caracterizarse por la ama-
bilidad. 

…no dado a la bebida, no pendenciero, sino amable… (1Ti 3:3, énfasis añadido).

En contraste con la práctica de la violencia, el líder cristiano debe ser «amable» o paciente en 
sus relaciones. El hombre «amable» utiliza la cautela y es más flexible que rígido. Sinónimos de 
«amable» incluyen dócil, bondadoso, paciente y considerado.7

Los ancianos se enfrentarán a circunstancias difíciles con personas difíciles. Esto no es un quizás suceda; 
sino que es un cuándo sucederá. Sin duda alguna, estás dificultades acontecerán  siempre que haya hombres 
que trabajen en el liderazgo de la iglesia. Los ancianos deben responder con amabilidad durante los desafíos 
que enfrentan. Es muy fácil permitir que la ira, la amargura y la frustración se filtren en el corazón de una 
persona. El anciano debe protegerse contra este peligro.

 Cuando nos enfrentamos a estas situaciones difíciles suele venir a nuestra mente lo que dice Prover-
bios 15:1: «La suave respuesta aparta el furor, pero la palabra hiriente hace subir la ira». Ante la realidad 
de que esto ocurre con mucha frecuencia, es importante tener presente que responder con amabilidad puede 
calmar lo que podría haber sido una situación explosiva.

 Pablo nos recuerda que todos los cristianos deben demostrar esta virtud. Observa el énfasis, en los 
siguientes versículos, en ser amables con todos los hombres. Es fácil ser amable con los que son amables 
con nosotros. Ese no es el problema. La dificultad es ser amable con los que argumentan y critican en nuestra 
contra. Pero esta debe ser la vocación de los hombres que se esfuerzan por cumplir el llamado de ser ancia-
nos en la iglesia.

Que su amabilidad sea evidente a todos. El Señor está cerca                                       (Fil 4:5, NVI).

Que no injurien a nadie, que no sean contenciosos, sino amables, mostrando toda considera-
ción para con todos los hombres.

Tit 3:2

De igual modo, Santiago nos recuerda que la amabilidad está asociada a la sabiduría piadosa:

Pero la sabiduría de lo alto es primeramente pura, después pacífica, amable,  condescendiente, 
llena de misericordia y de buenos frutos, sin vacilación, sin hipocresía.

Stg 3:17

Los ancianos deben ser capaces de usar la sabiduría de Dios al tratar con la variedad de asuntos que enfren-
tan en el contexto de la iglesia. Dicha sabiduría se expresará en un espíritu amable.

7  Thomas Lea & Hayne Griffin, 1, 2 Timothy, Titus [1, 2 Timoteo, Tito] (Nashville, TN: Broadman & Holman Publishers, 1992), 111.

Requisitos para ser pastor: una evaluación personal
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¿Cómo has demostrado tu amabilidad hacia los demás?

Cuando te encuentras en circunstancias difíciles, ¿cómo mantienes un espíritu amable?
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Apacible (no contencioso)

Un anciano también debe caracterizarse por ser una persona apacible.

…no debe ser borracho ni pendenciero, ni amigo del dinero, sino amable y apacible… 

(1Ti 3:3, NVI, énfasis añadido).

Un anciano que es apacible, es uno que se esfuerza por la unidad en el cuerpo de Cristo, pues comprende 
los peligros que conlleva ser contencioso, y no quiere participar en la propagación de ningún tipo de divi-
sión antibíblica en la iglesia. Como dijo Pablo a los romanos: «Si es posible, en cuanto de ustedes dependa, 
estén en paz con todos los hombres» (Ro 12:18). La frase clave en este versículo es «en cuanto de ustedes 
dependa». No es posible estar en paz con alguien que deliberadamente es contencioso y divisivo. Esto es un 
recordatorio de que los mejores esfuerzos de un cristiano pueden no traer realmente la paz. Un creyente es 
responsable de sus propias decisiones y no puede controlar las decisiones de los demás. Pero el objetivo es 
que «en cuanto de [nosotros] dependa», como ancianos, debemos estar en paz con todas las personas. Los 
ancianos deben asumir la responsabilidad personal de hacer todo lo que esté en su mano para estar en paz 
con todas las personas.

Philip Towner lo dijo muy bien en su comentario.

Como virtud cristiana que hay que cultivar (cp. Ro 12:18; Mt 5:9), este comportamiento irenista 
y constructivo sanaría las grietas causadas por discusiones amargas, ayudaría a unir a la congre-
gación y contribuiría positivamente a la reputación pública del líder.8

La Biblia dice claramente que todos los cristianos deben ser apacibles.

Recuérdales que estén sujetos a los gobernantes, a las autoridades; que sean obedientes, que 
estén preparados para toda buena obra. Que no injurien a nadie, que no sean contenciosos, 
sino amables, mostrando toda consideración para con todos los hombres.

Tit 3:1-2

Nuestro Señor atribuye un valor muy alto al mantenimiento de la unidad en el cuerpo de Cristo, para que esto 
se logre, una persona debe ser apacible. Considera las palabras de Jesús en Su oración sacerdotal:

Pero no ruego solo por estos, sino también por los que han de creer en Mí por la palabra de 
ellos, para que todos sean uno. Como Tú, oh Padre, estás en Mí y Yo en Ti, que también ellos 
estén en Nosotros, para que el mundo crea que Tú me enviaste. La gloria que me diste les he 
dado, para que sean uno, así como Nosotros somos uno: Yo en ellos, y Tú en Mí, para que sean 
perfeccionados en unidad, para que el mundo sepa que Tú me enviaste, y que los amaste tal 
como me has amado a Mí.

Jn 17:20-23

8  Philip Towner, The Letters to Timothy and Titus [Las cartas a Timoteo y Tito] (Grand Rapids, MI: Wm. B. Eerdmans Publishing Co., 
2006), 253.

Requisitos para ser pastor: una evaluación personal
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¿Cuál es la relación entre ser apacible y mantener la unidad en el cuerpo de Cristo?

Describe cómo entiendes la prioridad de la unidad en el cuerpo de Cristo.

Al considerar tu propia vida, ¿cómo luce un hombre apacible?
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No avaricioso

Este siguiente requisito es una lucha para muchos hombres que se esfuerzan por ser un anciano: no ser ava-
ricioso, o dicho de otra forma, estar libre del amor al dinero.

…no dado a la bebida, no pendenciero, sino amable, no contencioso, no avaricioso… 

(1Ti 3:3, énfasis añadido).

Porque el obispo debe ser…no amante de ganancias deshonestas.        (Tit 1:7, énfasis añadido).

Las Escrituras enseñan que el dinero en sí mismo no es malo. Es el amor al dinero lo que rápidamente lleva 
por un camino muy pecaminoso de envidia, falta de contentamiento y mentira, que engaña al decir que las 
cosas pueden satisfacer a una persona más que Dios. La verdad es que si el creyente tiene algún amor que 
compite con su amor por Dios, entonces está en peligro espiritual.

Curiosamente, hay un vínculo importante entre el amor al dinero y convertirse en un falso maestro. 
Si nos detenemos un momento, tiene sentido. Es difícil defender la verdad. Sin embargo, puede haber una 
gran tentación para rendirse y ceder a la falsa enseñanza que puede ser mucho más aceptable a los oídos de 
la gente. El evangelio de la prosperidad es tan popular en todo el mundo por una razón: trae comezon de 
oidos a las multitudes y de esta manera, muchos predicadores se han hecho muy ricos predicando este falso 
y engañoso evangelio.

Pablo advierte a Timoteo sobre esto mismo:

Porque la raíz de todos los males es el amor al dinero, por el cual, codiciándolo algunos, se ex-
traviaron de la fe y se torturaron con muchos dolores.

1Ti 6:10

Pedro también habla de este peligroso patrón en al menos dos pasajes diferentes:

Muchos seguirán su sensualidad, y por causa de ellos, el camino de la verdad será blasfemado. 
En su avaricia los explotarán con palabras falsas. El juicio de ellos, desde hace mucho tiempo no 
está ocioso, ni su perdición dormida.

2P 2:2-3

Tienen los ojos llenos de adulterio y nunca cesan de pecar. Seducen a las almas inestables. 
Tienen un corazón ejercitado en la avaricia; son hijos de maldición. Abandonando el camino 
recto, se han extraviado, siguiendo el camino de Balaam, el hijo de Beor, quien amó el pago de 
la iniquidad… 

2P 2:14-15

El anciano no debe albergar amor al dinero, eso significa que debe contentarse con lo que Dios le ha pro-
porcionado.

Sea el carácter de ustedes sin avaricia, contentos con lo que tienen, porque Él mismo ha dicho: 
«Nunca te dejaré ni te desampararé».

Heb 13:5

Requisitos para ser pastor: una evaluación personal
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Pero la piedad, en efecto, es un medio de gran ganancia cuando va acompañada de contenta-
miento. Porque nada hemos traído al mundo, así que nada podemos sacar de él.

1T 6:6-7

Explica la relación entre el amor al dinero y la falsa enseñanza.

¿De qué formas concretas se manifiesta el contentamiento en tu vida?
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Que gobierne bien su casa

A continuación, Pablo asemeja el gobierno de la iglesia con el gobierno en la familia. En pocas palabras, 
plantea la pregunta de que si una persona no puede administrar su propia casa, entonces ¿cómo puede, en-
tonces, gobernar o cuidar de la iglesia?

Que gobierne bien su casa, teniendo a sus hijos sujetos con toda dignidad; (pues si un hombre 
no sabe cómo gobernar su propia casa, ¿cómo podrá cuidar de la iglesia de Dios?)... 

(1Ti 3:4-5, énfasis añadido).

Ciertamente, una de las evidencias de que un hombre está calificado para ser anciano es el liderazgo que 
demuestra en el contexto de su propia familia. Un hombre que está fallando en el liderazgo en su hogar no 
está calificado para servir como líder en la iglesia.

 Los indicadores bíblicos de que un hombre está dirigiendo bien su hogar se expresan tanto negativa 
como positivamente en las Escrituras, especialmente cuando se trata de sus hijos.

Como nota positiva, la frase que se utiliza es «teniendo a sus hijos sujetos con toda dignidad» (1Ti 
3:4). Como padre, debe dirigir su hogar de tal manera que sus hijos lo amen y lo respeten y, a su vez, sean 
obedientes a su liderazgo. No hay lugar para un espíritu humillante en el hogar, sino que el padre debe carac-
terizarse, como Cristo, por ser un líder que sirve a los demás. Su compromiso con el liderazgo en el hogar es 
serio, pero respetuoso. El liderazgo amoroso del padre y la sumisión bíblica de los hijos deben caracterizar 
el hogar de un prospecto anciano.

En Tito, Pablo aclara que un anciano debe tener «hijos creyentes» (Tit 1:6). Se ha debatido si esto 
significa que los hijos de los ancianos deben de conocer a Cristo como su Salvador antes de que la persona 
pueda ser considerada como anciano. Esto parece improbable por numerosas razones, no siendo la menor de 
ellas el hecho de que ninguna persona tiene la capacidad de hacer que sus hijos se conviertan en creyentes. 
Eso es obra exclusiva de Dios. Pero un anciano sí tiene la responsabilidad de mantener a sus hijos bajo con-
trol, e instruirlos con la Palabra de Dios, y enseñarles a ser fieles. Pablo es claro al respecto en Efesios 6:4: 
«...sino críenlos en la disciplina e instrucción del Señor».

En el lado negativo, a Tito se le dice que los hijos de un anciano «no [estén] acusados de disolución ni 
de rebeldía». Si sus hijos son obedientes a la Palabra de Dios, no serán acusados de vivir vidas descuidadas 
e imprudentes. Tampoco serán desafiantes hacia la autoridad o intensamente desobedientes. Obviamente, 
ninguno de nuestros hijos es perfecto. Son pecadores que están aprendiendo, igual que nosotros seguimos 
aprendiendo. Sin embargo, para que un hombre sea anciano, no puede tener hijos que se caractericen por ser 
jóvenes rebeldes. Sin duda, todos tendrán sus momentos difíciles, pero cuando la gente describe a los hijos 
de un anciano, rebeldía es una palabra que no debe aplicarse a ellos.

En resumen, el liderazgo empieza en casa. Si un hombre demuestra liderazgo bíblico en el hogar, 
puede estar calificado para ser anciano en la iglesia.

¿Cómo proporcionas liderazgo bíblico en tu hogar?

Requisitos para ser pastor: una evaluación personal
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¿Responden tus hijos respetuosamente a tu liderazgo, o se caracterizarían por ser rebeldes? Explica.

¿De qué manera tu liderazgo en el hogar te ha preparado para guiar y cuidar de la casa de Dios?



31

No debe ser un recién convertido

Pablo enfatiza la importancia de ser paciente al considerar hombres para el liderazgo de la iglesia. Expresa 
esa paciencia cuando habla del hecho de que un anciano no debe ser un recién convertido.

… no debe ser un recién convertido, no sea que se envanezca y caiga en la condenación en que 
cayó el diablo.

(1Ti 3:6, énfasis añadido).

La madurez espiritual es un requisito esencial para el liderazgo bíblico, y eso simplemente no sucede de 
la noche a la mañana. Un hombre necesita tiempo para entender las Escrituras, para ser discipulado y para 
aprender las lecciones de la vida, algunas de ellas difíciles, que le servirán en su papel de anciano.

 Más adelante en la misma carta, Pablo vuelve a hablar de esto a Timoteo al decirle: «No impongas las 
manos sobre nadie con ligereza…» (1Ti 5:22). Pablo advierte a los líderes que sean pacientes y cautelosos 
y, que al acercarse a un hombre con respecto a este alto llamado, no se haga antes de tiempo. ¿Por qué? Una 
de las razones es que el hombre puede «envanecerse». Pablo usa esta palabra intencionalmente cuando se 
refiere a los requisitos para ser anciano. La tentación para un recién convertido cuando se le pide que se con-
vierta en líder de la iglesia, es el orgullo, el que puede colarse fácilmente en su corazón. Cuando un hombre 
se vuelve excesivamente orgulloso, también se vuelve necio. El resultado puede ser desastroso. Sabemos 
que el diablo cayó debido al orgullo. Como ya se ha discutido, la iglesia necesita líderes que sean humildes, 
bondadosos, maduros y serviciales.

Explica por qué la madurez espiritual es esencial para ser anciano.

¿Cómo has crecido en la fe desde que eres cristiano?

¿De qué manera te ha preparado el Señor para ser un líder espiritual en la iglesia?

Requisitos para ser pastor: una evaluación personal
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Buena reputación entre los de afuera

Los requisitos para ser anciano exigen un testimonio consistente en todas las áreas de la vida. Esto incluye 
las relaciones del anciano fuera de la iglesia. Pablo incluye esto como un requisito para ser anciano.

Debe gozar también de una buena reputación entre los de afuera de la iglesia, para que no 
caiga en descrédito y en el lazo del diablo. 

(1Ti 3:7, énfasis añadido).

Demasiadas personas en la iglesia poseen vidas dobles. Actúan de una manera con la gente en la iglesia y 
viven muy diferente fuera de la iglesia, en sus vecindarios o en los negocios. Pablo nos señala que este no 
debe ser el patrón para ningún seguidor de Jesús, y, definitivamente, no debe estar presente en la vida  de 
alguien que aspira a ser un anciano en la iglesia de Cristo. La gente dentro y fuera de la iglesia, creyentes y 
no creyentes por igual, deben ver el estilo de vida consistente y carácter piadoso de un anciano.

 Observa que el objetivo de Pablo es dejar claro que si un hombre no tiene una buena reputación con 
los que están fuera de la iglesia, entonces caerá en reproche, lo cual dice que es «el lazo del diablo». Un 
anciano que no vive su fe como Dios quiere, fácilmente traerá reproche a la iglesia. Satanás con gusto usará 
la pecaminosidad de un líder para dañar el testimonio de la iglesia. Desafortunadamente, esto sucede con 
demasiada frecuencia.

 Una advertencia es necesaria en este punto: este requisito no significa que un anciano nunca pueda 
ser calumniado por los de fuera de la iglesia. Pedro nos recuerda que cuando los creyentes viven como deben 
vivir, siempre habrá oposición del mundo. Pero incluso cuando un anciano se enfrenta a tal oposición, su 
testimonio ha de ser uno que honra constantemente al Señor.

…teniendo buena conciencia, para que en aquello en que son calumniados, sean avergonzados 
los que hablan mal de la buena conducta de ustedes en Cristo. Pues es mejor padecer por hacer 
el bien, si así es la voluntad de Dios, que por hacer el mal.

1P 3:16-17

¿Saben, las personas que no pertenecen a la iglesia, que eres cristiano? ¿Cómo testificas de tu fe a los no 
creyentes que conoces?

¿Cómo los que hacen negocios contigo y trabajan a tu lado ven a Cristo en tus prácticas empresariales?
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No obstinado

Un anciano no debe ser, como lo describe Pablo, obstinado.

Porque el obispo debe ser irreprensible como administrador de Dios, no obstinado… 

(Tit 1:7, énfasis añadido).

Ser obstinado es ser arrogante, terco, o principalmente, preocupado por sus propios intereses o preferen-
cias. Como ya hemos visto en nuestro estudio, esta mentalidad es exactamente opuesta a la que debe tener 
un líder en la iglesia. Un líder en la iglesia de Cristo debe ser servicial, no alguien orgulloso y arrogante. La 
iglesia necesita líderes que reconozcan que dependen únicamente de Cristo y Su Palabra en su habilidad de 
liderar bien. La iglesia no necesita hombres que sean obstinados y preocupados por sus propias agendas y 
dependientes de su propia fuerza para liderar. Esa es una receta para el desastre.

 Esta es otra razón por la que las Escrituras exigen que las iglesias tengan una pluralidad de ancianos. 
La iglesia se beneficia de la sabiduría compartida de hombres piadosos. Es muy fácil que un hombre piense 
demasiado bien de sí mismo o que sencillamente se equivoque en cualquier situación. Una pluralidad de 
ancianos es necesaria: ancianos que no sean obstinados y que estén dispuestos a escuchar las opiniones de 
sus compañeros en el ministerio.

Donde no hay buen consejo, el pueblo cae, pero en la abundancia de consejeros está la victoria. 

Pro 11:14

Sin consulta, los planes se frustran, pero con muchos consejeros, triunfan.                    Pro 15:22

Las Escrituras no solo animan a una persona a escuchar el consejo de los demás, sino que también le advier-
ten para que no piense que siempre tiene razón.

 
No seas sabio a tus propios ojos; teme al Señor y apártate del mal.                                      Pro 3:7

El camino del necio es recto a sus propios ojos, pero el que escucha consejos es sabio. 

Pro 12:15

Querido hermano, una persona no siempre tiene que ser el hombre más inteligente de la sala. El punto a 
comprender es que nadie tiene siempre la mejor idea todo el tiempo. Todo el mundo se ha equivocado en 
algún momento en el pasado y se equivocará en algún momento en el futuro. Un hombre será sabio al escu-
char a sus compañeros y prestar atención a otros puntos de vista. Un anciano bíblico debe desear, ante todo, 
honrar a Dios en su propia vida, así como en la iglesia. También deseará beneficiarse de la sabiduría de otros 
hombres piadosos. Por lo anterior, su enfoque no será salirse con la suya. Con gusto cederá su voluntad a la 
sabiduría colectiva de sus colegas ancianos.

Requisitos para ser pastor: una evaluación personal
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¿De qué manera podrías estar inclinado a ser obstinado al servir como anciano?

¿Cómo responderías si una decisión de un anciano no está resultando como esperabas y, aunque no es 
una doctrina fundamental de la fe, te apasiona la forma en que crees que debería ser?

Dado que el orgullo es un reto para todo ser humano, ¿cómo abordarás este tema en tu corazón cuando te 
sientas tentado a ser obstinado?



35

No iracundo

Además de no ser obstinado, un anciano no debe ser iracundo.

Porque el obispo debe ser irreprensible como administrador de Dios, no obstinado, no iracun-
do… 

(Tit 1:7, énfasis añadido).

Los ancianos no deben enfadarse fácilmente. Para ser justos, ser un líder en cualquier situación, dentro o fue-
ra de la iglesia, puede tentar a un hombre a enojarse. Hay tantas cosas que pueden estar fuera de su control 
que pueden tentarlo a estar pecaminosamente enojado. Desafortunadamente, no es diferente en la iglesia. De 
hecho, en muchos casos, la tentación de enojarse puede ser peor en la iglesia. Los ancianos deben tratar con 
algunas de las situaciones más desafiantes y desgarradoras, y tendrán que oponerse a aquellos que viven en 
contra de las instrucciones de la Palabra de Dios. Ellos tienen que tomar decisiones difíciles que impactarán 
seriamente la vida de la iglesia. En medio de todas estas situaciones, un anciano no debe dejarse llevar por 
la ira.

El libro de los Proverbios nos recuerda los peligros que conlleva el ser iracundo:

El hombre pronto a la ira obra neciamente, y el hombre de malos designios es aborrecido.

Pro 14:17

El hombre irascible provoca riñas, pero el lento para la ira apacigua pleitos. 
Pro 15:18

La Biblia es clara al decir que el hombre que se irrita actuará neciamente y provocará contiendas, precisa-
mente, lo contrario de lo que debe hacer un anciano. Un anciano debe ser alguien que esté tranquilo bajo 
presión y que ayude a unificar a los ancianos en el pensamiento y el comportamiento bíblicos. Los líderes 
no deben contribuir a los problemas en la iglesia; más bien, deben ser ejemplos para el rebaño y para sus 
colegas ancianos. El libro de Proverbios elogia al hombre que es lento para la ira.

Mejor es el lento para la ira que el poderoso, y el que domina su espíritu que el que toma una 
ciudad.

Pro 16:32

Como era de esperar, los requisitos para ser anciano se reflejan en el propio carácter de Dios. Una de las 
características que definen a Dios es el hecho de que es lento para la ira.

Compasivo y clemente es el Señor, lento para la ira y grande en misericordia. 
Sal 103:8

Debido a que Dios es lento para la ira y abundante en misericordia, así también deben ser Sus líderes en la 
iglesia de Cristo.

Requisitos para ser pastor: una evaluación personal
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¿Puedes pensar en circunstancias concretas en las que te sientas inclinado a ser iracundo?

¿Por qué es tan importante que los ancianos sean lentos para la ira?

En caso de que te sientas tentado a ser iracundo, ¿qué harás para mantener una actitud y una respuesta 
bíblica adecuada?



37

Amante de lo bueno

Ahora que hemos visto un par de características que un anciano no debe tener, retomemos un requisito po-
sitivo.

Porque el obispo debe ser… amante de lo bueno…                               (Tit 1:7-8, énfasis añadido).

Ser «amante de lo bueno» describe al líder como una persona inclinada a buscar cosas y per-
sonas virtuosas o inherentemente buenas. Este rasgo se contraponía tradicionalmente al amor 
propio, y en la tradición de la Sabiduría era una de las muchas facetas de la sabiduría.9

Qué contraste con nuestro mundo actual, donde la gente parece insistir en amar lo que es malo y odiar lo que 
es bueno. De hecho, toda la idea de lo que es bueno y malo parece radicalmente confusa. Los ancianos de 
una iglesia deben ser claros y comprometidos, «amando» lo que es bíblicamente bueno. 

El amor es una característica que define la vida cristiana. El mayor de todos los mandamientos se 
centra en el amor. Así respondió Jesús cuando le preguntaron: «¿Cuál es el gran mandamiento de la ley?».

Y Él le contestó: «Amarás al Señor tu Dios con todo tu corazón, y con toda tu alma, y con toda 
tu mente. Este es el grande y primer mandamiento. Y el segundo es semejante a este: Amarás a 
tu prójimo como a ti mismo. De estos dos mandamientos dependen toda la ley y los profetas». 

Mt 22:37-40

El anciano debe demostrar un amor a Dios que se traduce en un amor a las personas. Además de amar a Dios 
y a las personas, el anciano fiel debe amar todas las cosas buenas.

El amor sea sin hipocresía; aborreciendo lo malo, aplicándose a lo bueno.
Ro 12:9

Los ancianos que demuestran amor bíblico por Dios, las personas y todas las cosas buenas, también demos-
trarán falta de amor por las cosas de este mundo. Su preocupación estará tan enfocada en lo que es bueno y 
bíblico que reconocerán y despreciarán las mentiras del mundo.

No amen al mundo ni las cosas que están en el mundo. Si alguien ama al mundo, el amor del 
Padre no está en él. Porque todo lo que hay en el mundo, la pasión de la carne, la pasión de los 
ojos, y la arrogancia de la vida, no proviene del Padre, sino del mundo.

1Jn 2:15-16

Al igual que con la mayoría de los requisitos de los ancianos, este requisito no es solo para aquellos en po-
siciones de liderazgo espiritual. Todos los cristianos auténticos amarán lo que es bueno. Pero debido a que 
los ancianos deben ser ejemplos para el rebaño (1P 5:3), es absolutamente esencial que ellos establezcan un 
patrón que otros puedan seguir cuando se trata de a quién y qué aman, y qué eligen no amar.

9  Philip Towner, The Letters to Timothy and Titus , 689.

Requisitos para ser pastor: una evaluación personal
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¿Cuáles son algunas de las cosas que Dios ama y que tú también amas?

¿Cómo se ejemplifica tu amor a Dios en tu vida cotidiana?

¿Cómo se ejemplifica tu amor por la gente en tu vida diaria?

¿Cómo te ayuda tu amor por lo bueno a no amar las cosas de este mundo?
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Justo

Además de amar lo bueno, el anciano debe ser una persona justa.

…hospitalario, amante de lo bueno, prudente, justo…                             (Tit 1:8, énfasis añadido).

Justo puede significar recto o íntegro. Incluye ser correcto, imparcial y equitativo. No hay lugar para que un 
anciano muestre favoritismo. Él debe ser completamente bíblico en todos sus tratos con los demás. Siempre 
existe el peligro de que un anciano trate a las personas de manera diferente basándose en su estatus social o 
económico. Esta tentación es real y no debe tomarse a la ligera. Demasiados ancianos son influenciados por 
personas influyentes en la iglesia, y esto casi siempre conduce a problemas. Como ancianos debemos tratar 
a todas las personas en nuestra congregación con justicia e igualdad.

Además de tratar a la gente justamente, un hombre debe ser justo en todas sus decisiones como an-
ciano. Habrá decisiones relacionadas con las finanzas, el uso del edificio, el personal, las misiones y una 
multitud de otras tareas administrativas.

Él te ha declarado, oh hombre, lo que es bueno. ¿Y qué es lo que demanda el Señor de ti, sino 
solo practicar la justicia, amar la misericordia, y andar humildemente con tu Dios? 

Miq 6:8

¿Cuáles son algunos de los tipos de situaciones que los ancianos probablemente tendrán que enfrentar en 
las que sería fácil mostrar favoritismo?

¿Cómo mantendrás una disposición justa e imparcial cuando sirvas como líder en la iglesia?

Requisitos para ser pastor: una evaluación personal
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Santo

Además de ser justo, un anciano debe ser un hombre santo.

…hospitalario, amante de lo bueno, prudente, justo, santo…                 (Tit 1:8, énfasis añadido).

Ser santo es ser piadoso y agradable a Dios, es decir, devoto. Pablo usa esta misma palabra cuando instruye 
a los hombres a orar.

Por tanto, quiero que en todo lugar los hombres oren levantando manos santas, sin ira ni dis-
cusiones.

1Ti 2:8

Santo en este versículo también puede traducirse piadoso o devoto. La idea es que el anciano debe tener una 
pureza interior que se demuestra en las acciones externas. Esta piedad será evidente cuando los ancianos 
conduzcan los asuntos de la iglesia, así como cuando pastoreen las ovejas. Un anciano bíblico reconocerá 
que todos los aspectos de su función deben estar regidos por el deseo de ser santo y agradar al Señor.

Este es un requisito muy necesario en la iglesia de hoy. Demasiados hombres complacen a la gente 
y muy pocos son santos y piadosos. La iglesia debe tener hombres dedicados a las cosas del Señor y a su 
propia pureza personal. Ten claro que esto a menudo viene con un sacrificio de los propios placeres y deseos 
personales, por eso, y con mucha razón, es un requisito para aquellos que dirigen la iglesia de Cristo. Los 
ancianos nunca deben ceder en esta área. Un consejo de ancianos debe tener hombres que posean un mayor 
deseo de agradar al Señor que cualquier otra cosa o persona en el mundo.

¿Cómo esperas que se demuestre este aspecto del carácter en la vida de un anciano?

Describe cómo te esfuerzas personalmente por vivir de una manera que agrades al Señor en cada circuns-
tancias.
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Dueño de sí mismo

El dominio de sí mismo es el siguiente requisito para ser anciano, y puede que sea uno de los más difíciles 
de cumplir para la mayoría de las personas.

…amante de lo bueno, prudente, justo, santo, dueño de sí mismo…    (Tit 1:8, énfasis añadido).

¿Por qué es tan difícil? Porque tener dominio de uno mismo es practicar la moderación. Seamos sinceros: 
practicar el dominio de uno mismo en todo momento es difícil; realmente difícil. De hecho, practicar el 
dominio propio todo el tiempo no solo es difícil, es imposible. ¿Cuán asombrosa sería la vida si un creyente 
siempre tuviera dominio propio sobre todo lo que dice, piensa y hace? Se evitaría problemas a sí mismo y 
a muchos otros. ¿Cuántas veces un hombre desearía poder retractarse de ese comentario que le hizo a su 
esposa? ¿Cuántas veces desearía no haber estallado en ira? ¿Cuántas veces desearía haber gastado su dinero 
en algo que tuviera más sentido que lo que compró?

Para empeorar las cosas en el área del dominio propio, es fácil engañarse a uno mismo pensando que 
algo es lo correcto cuando en realidad es lo incorrecto. Recuerda Jeremías 17:9: «Más engañoso que todo 
es el corazón, y sin remedio; ¿quién lo comprenderá?». Nunca se han dicho palabras más ciertas sobre la 
condición humana. El propio corazón del hombre lo engaña; está enfermo y es perverso, y por eso le resulta 
difícil ejercer el dominio propio.

 Los deportistas son un grupo de personas que han aprendido a ejercer el dominio de sí mismos. Ellos 
nunca lograrían triunfar en sus esfuerzos atléticos sin una gran cantidad de dominio propio con respecto a lo 
que comen, su régimen de ejercicio y cientos de otras cosas. Del mismo modo, los líderes cristianos deben 
ejercer el mismo nivel de dominio propio si van a lograr los propósitos de Dios en la dirección de la iglesia 
de Cristo.

Y todo el que compite en los juegos se abstiene de todo. Ellos lo hacen para recibir una corona 
corruptible, pero nosotros, una incorruptible. Por tanto, yo de esta manera corro, no como sin 
tener meta; de esta manera peleo, no como dando golpes al aire, sino que golpeo mi cuerpo y 
lo hago mi esclavo, no sea que habiendo predicado a otros, yo mismo sea descalificado.

1Co 9:25-27

Es importante entender que el dominio propio no es algo que una persona pueda lograr por sí misma. Es el 
Espíritu de Dios quien hace posible que Sus hijos tengan este tipo de control.

Pero el fruto del Espíritu es amor, gozo, paz, paciencia, benignidad, bondad, fidelidad, manse-
dumbre, dominio propio; contra tales cosas no hay ley.

Ga 5:22-23

John MacArthur declara bien la responsabilidad del pastor:

El pastor con dominio propio camina con Dios en la integridad de su corazón. Él tiene la gracia 
continua de Dios obrando en su vida al grado que es espiritualmente maduro y moralmente 
puro. Debe poder decir con Pablo: «Porque nuestra satisfacción es esta: el testimonio de nues-
tra conciencia que en la santidad y en la sinceridad que viene de Dios, no en sabiduría carnal 
sino en la gracia de Dios, nos hemos conducido en el mundo y especialmente hacia ustedes» 
(2Co 1:12).10

10  John MacArthur, Titus [Tito] (Chicago, IL: Moody Press, 1996), 42–43.

Requisitos para ser pastor: una evaluación personal
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¿Hay en tu vida algún patrón de pecado al que aún no has dado muerte?

¿Cómo se caracteriza tu vida por un patrón diario de dar muerte a los pecados de la carne y caminar en el 
Espíritu?
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Debe retener la palabra fiel

Uno de los requisitos más importantes que a menudo se pasa por alto, es la capacidad del pastor para defen-
der con valentía la verdad. Pablo lo expresa así:

Debe retener la palabra fiel que es conforme a la enseñanza, para que sea capaz también de 
exhortar con sana doctrina y refutar a los que contradicen.

(Tit 1:9, énfasis añadido).

La relación que un anciano tiene con la palabra de Dios es primordial. Retener significa aferrarse y estar 
consagrado. Un anciano ha de tener un compromiso personal para conocer la Palabra de Dios. Esto debe 
reflejarse en su comprensión de la teología y en sus disciplinas personales. También es esencial que su com-
prensión de la Escritura sea coherente con la enseñanza que ya se ha dado. Su papel no es inventar nuevas 
verdades. Más bien, debe enseñar fielmente la verdad que le ha sido confiada. Esto es absolutamente esencial 
para que un anciano esté calificado y sea capaz de llevar a cabo la obra de Dios.

Procura con diligencia presentarte a Dios aprobado, como obrero que no tiene de qué avergon-
zarse, que maneja con precisión la palabra de verdad.

2Ti 2:15

Toda Escritura es inspirada por Dios y útil para enseñar, para reprender, para corregir, para ins-
truir en justicia, a fin de que el hombre de Dios sea perfecto, equipado para toda buena obra 

2Ti 3:16-17

Es importante reconocer que, en este contexto, el «hombre de Dios» es el anciano o pastor, no cualquier per-
sona en la iglesia. Una vez más, esto no quiere decir que todas las personas en la iglesia no deben esforzarse 
por tener un alto nivel de conocimiento de la Palabra; es para señalar que el anciano debe tener este tipo de 
conocimiento profundo de la Palabra. El «hombre de Dios» debe ser capaz de aferrarse a la Palabra fiel de 
Dios. Para aferrarse a ella, primero debe conocerla bien.

Ya hemos considerado el requisito «apto para enseñar». Si un hombre va a enseñar como Dios quiere, 
debe estar absolutamente comprometido a aprender la verdad de la Palabra de Dios. Ten en mente que esto 
va más allá de un hombre afirmando la declaración doctrinal de la iglesia; él debe ser capaz de defender la 
declaración doctrinal. Este hombre debe estar bien versado en las Escrituras y debe ser un estudiante dili-
gente de la Palabra de Dios.

Un hombre que carece de este requisito no debe aspirar a ser anciano. Después de todo, se le pedirá 
cuentas por su servicio como anciano y no debe confiar en la sabiduría humana al dirigir la iglesia.

Hermanos míos, que no se hagan maestros muchos de ustedes, sabiendo que recibiremos un 
juicio más severo.

Stg 3:1

Obedezcan a sus pastores y sujétense a ellos, porque ellos velan por sus almas, como quienes 
han de dar cuenta. Permítanles que lo hagan con alegría y no quejándose, porque eso no sería 
provechoso para ustedes.

Heb 13:17

Requisitos para ser pastor: una evaluación personal
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Explica por qué retener la Palabra es un elemento tan crítico del pastorado.

Describe tus hábitos personales de estudio de la Biblia en los últimos 3 años.

¿Tienes la capacidad de defender la declaración doctrinal de tu iglesia haciendo referencia a las Escrituras 
específicas y proporcionando una explicación teológicamente sólida?
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Capaz de exhortar con sana doctrina

La razón por la que un pastor «debe retener la palabra fiel que es conforme a la enseñanza» es:

...para que sea capaz también de exhortar con sana doctrina y refutar a los que contradicen.

(Tit 1:9, énfasis añadido).

Ya hemos hablado de la necesidad de que el pastor esté bien versado en las Escrituras. Necesita conocer 
la teología para su crecimiento personal y también para su ministerio. Una de sus responsabilidades como 
anciano es «exhortar con la sana doctrina».

Pero en cuanto a ti, enseña lo que está de acuerdo con la sana doctrina.                              Tit 2:1

Volviendo a nuestro versículo, las Escrituras son claras en que todos los ancianos deben «retener la palabra 
fiel» y también deben «exhortar en sana doctrina». La palabra exhortar significa suplicar, instar, apelar o 
implorar. El pastor debe tener un fuerte deseo de ayudar a la gente a conocer la sana doctrina para que pue-
dan vivir a la luz de la verdad.

Debemos tener claro que no todos los pastores serán capaces de enseñar al mismo nivel (1Ti 5:17), 
pero sí todos los pastores deben ser capaces de comunicar con seriedad y cuidado la sana doctrina. Esto 
requiere que tengan el conocimiento crítico para cumplir esta tarea. Demasiadas iglesias ponen la responsa-
bilidad de comunicar la sana doctrina sobre los hombros del pastor docente. De hecho, muchas iglesias solo 
requieren que un potencial anciano afirme la declaración doctrinal de la iglesia. En esas iglesias no hay un 
proceso para estar seguro de que él es capaz de comunicar personalmente la sana doctrina. Este no debe ser 
el caso. Una iglesia debe asegurarse de que todos sus pastores, sin excepción, sean capaces de defender la 
verdad contra las falsas enseñanzas.

Es peligrosamente fácil para los ancianos ver su papel principalmente como personas que toman de-
cisiones en una reunión del consejo, como sucede en un negocio secular. Esta mentalidad está lejos de la 
verdad. Aunque un anciano no esté enseñando cada semana, debe tener pasión por la Palabra de Dios, deseo 
de exhortar a sus hermanos creyentes en la verdad de la Palabra de Dios y capacidad de tomar decisiones 
acertadas en la iglesia basado en su conocimiento de la verdad de la Palabra de Dios.

¿Te apasiona comunicar la Palabra de Dios a tus hermanos creyentes?

¿Cómo has sido equipado para que puedas exhortar en sana doctrina?

Requisitos para ser pastor: una evaluación personal
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Capaz de refutar a los que contradicen

El final de este versículo da un mandato muy importante para los ancianos.

Debe retener la palabra fiel que es conforme a la enseñanza, para que sea capaz también de 
exhortar con sana doctrina y refutar a los que contradicen. 

(Tit 1:9, énfasis añadido).

Otra razón por la que el anciano debe «retener la palabra fiel» es para poder «refutar a los que contradicen». 
Esta es la responsabilidad de cada pastor en la iglesia y es una responsabilidad muy seria. Después de todo, 
considera lo que las Escrituras dicen con respecto a lo que se espera que los líderes hagan para proteger a la 
iglesia de los falsos maestros. 

Tengan cuidado de sí mismos y de toda la congregación, en medio de la cual el Espíritu Santo les 
ha hecho obispos para pastorear la iglesia de Dios, la cual Él compró con Su propia sangre. Sé 
que después de mi partida, vendrán lobos feroces entre ustedes que no perdonarán el rebaño. 
También de entre ustedes mismos se levantarán algunos hablando cosas perversas para arras-
trar a los discípulos tras ellos.

Hch 20:28-30

Por favor, observa que Pablo no dice que lobos salvajes puedan entrar entre ustedes, sino que entrarán en la 
iglesia. Tarde o temprano cada iglesia enfrentará a alguien o a algún grupo de personas dentro de la misma 
que fomentarán una falsa enseñanza. Esto sucederá. Considerando este hecho, las iglesias deben asegurarse 
de que están desarrollando ancianos teológicamente equipados para defender la fe. Hay peligro en todas 
partes. El liderazgo en la iglesia no tiene lugar para la ineptitud. Incluso en la iglesia habrá, y probablemente 
ya los hay, enemigos de la verdad. Todos los pastores deben estar alerta y preparados para enfrentarse a las 
falsas enseñanzas.

En su última carta, Pablo dio un solemne encargo a Timoteo:

En la presencia de Dios y de Cristo Jesús, que ha de juzgar a los vivos y a los muertos, por Su 
manifestación y por Su reino te encargo solemnemente: Predica la palabra. Insiste a tiempo 
y fuera de tiempo. Amonesta, reprende, exhorta con mucha paciencia e instrucción. Porque 
vendrá tiempo cuando no soportarán la sana doctrina, sino que teniendo comezón de oídos, 
conforme a sus propios deseos, acumularán para sí maestros, y apartarán sus oídos de la ver-
dad, y se volverán a los mitos.

2Ti 4:1-4

Cuando las Escrituras dicen que un anciano debe ser apto para enseñar, el énfasis no está principalmente en 
enseñar una clase semanal de escuela dominical o un estudio bíblico en casa, tampoco en su habilidad de 
oratoria. El énfasis está en su conocimiento de las Escrituras y su habilidad para comunicar con precisión la 
sana doctrina y reconocer, discernir y refutar rápidamente la falsa doctrina. La incapacidad de hacer estas 
dos cosas dejará a la iglesia vulnerable ante el enemigo.

Los ancianos ciertamente deben poseer la capacidad de enseñar en el contexto de la iglesia, y es muy 
valioso para la congregación tener la confianza de que todos los ancianos son capaces de proporcionar una 
instrucción bíblica precisa. Por lo anterior, no debes ser un pastor si no eres un fiel estudiante de la Palabra 
de Dios. Los apóstoles han dejado esto muy claro. Tampoco puedes confiar en que el pastor docente sea el 
único anciano responsable de la protección doctrinal del rebaño. Por favor, no dejes todo esto en sus manos. 
Esta responsabilidad recae sobre los hombros de cada pastor o anciano.
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Como anciano, tienes que estar alerta y vigilante para reconocer cualquier enseñanza errónea que llegue a 
la iglesia. También debes ser lo suficientemente valiente como para participar en la refutación de los que 
contradicen la sana doctrina.

Describe el peligro de la falsa enseñanza en la vida de la iglesia.

La mayoría de la gente prefiere no involucrarse en conflictos. Como pastor, nunca debes evitar el conflicto 
si está directamente relacionado con la falsa enseñanza. ¿Cómo afrontarías una situación en la que sabes 
que alguien no está enseñando la verdad?

¿Alguna vez has dado corrección a alguien que sostenía una falsa doctrina? Explica tu respuesta.

¿Estás dispuesto a estar siempre alerta a los peligros en la iglesia?

¿Cómo puedes estar preparado para identificar y confrontar la falsa enseñanza?

Requisitos para ser pastor: una evaluación personal
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Responsabilidades de los pastores

Administrar la iglesia

Pasemos ahora de los requisitos de un anciano, a algunas de las responsabilidades que deben cumplir. Por 
supuesto, muchos de los requisitos son también responsabilidades (proteger a la iglesia de la falsa doctrina, 
enseñanza, etc.), pero es importante asegurarte de que tus ojos estén bien abiertos a las responsabilidades 
bíblicas de cada pastor en la iglesia. La primera responsabilidad de un anciano es ser mayordomo de Dios.

Porque el obispo debe ser irreprensible como administrador de Dios                                    Tit 1:7

Ser mayordomo es ser gerente, administrador o supervisor de personas o cosas. En este contexto, el énfasis 
para el pastor es su llamado a ser responsable de administrar o supervisar a las personas de Dios, no solo las 
cosas en la iglesia.

Pablo alude a esta supervisión sobre las personas en su encargo a Timoteo:

Que gobierne bien su casa, teniendo a sus hijos sujetos con toda dignidad (pues si un hombre 
no sabe cómo gobernar su propia casa, ¿cómo podrá cuidar de la iglesia de Dios?) 

1T 3:4-5

Cuando Pablo habla de que los ancianos gobiernen bien, está infiriendo que los ancianos gobiernan los co-
razones del pueblo de Dios, no solo las tareas administrativas de la iglesia.

Los ancianos que gobiernan bien sean considerados dignos de doble honor, principalmente los 
que trabajan en la predicación y en la enseñanza.

(1T 5:17, énfasis añadido).

Mientras que administrar al pueblo de Dios es la responsabilidad dominante de un pastor, hay un sin fin de 
decisiones que deben tomarse para que la iglesia funcione. Algunas de estas decisiones se relacionan con las 
necesidades espirituales de la congregación. Quién enseñará las clases, cómo se administrará la generosidad, 
cuándo se administrará la disciplina de la iglesia, quiénes serán los próximos diáconos y ancianos, etc. Tam-
bién hay muchas decisiones que se relacionan con los asuntos prácticos de la iglesia. Hay decisiones finan-
cieras, decisiones sobre las instalaciones, asuntos relacionados con la constitución y los estatutos, etc. Los 
ancianos deben decidir cuáles de estas decisiones tendrán que tomar ellos y cuáles pueden delegar en otros.

Es esencial que seas capaz de trabajar con un grupo de ancianos. No es un solo hombre el que dirige la 
iglesia, sino una pluralidad de hombres capacitados. Debes estar dispuesto a aportar la sabiduría que Dios te 
ha dado para tratar diversos temas. También debes estar dispuesto a escuchar la sabiduría de los demás. Sin 
duda, habrá desacuerdos en este proceso. El objetivo es beneficiarse de la sabiduría colectiva de los ancianos 
para tomar decisiones que honren a la Iglesia.

Responsabilidades de los pastores
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¿Qué tan bien escuchas cuando los demás comparten sus puntos de vista?

¿Estás abierto y atento a las aportaciones de los demás ancianos cuando compartes tus ideas?

¿Cómo reaccionas cuando tus ideas no son aceptadas por tus colegas ancianos?

¿En qué tipo de asuntos serías inflexible, y en qué tipo de temas cederías tu posición a la mayoría de los 
ancianos?
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Estar comprometido con la evangelización

Es importante recordar una vez más que las responsabilidades de un anciano van mucho más allá de ser 
bueno en los negocios o las finanzas. En pocas palabras, los ancianos deben ser fieles en el cumplimiento 
de la Gran Comisión. Después de todo, este es un encargo para todos los creyentes y, por lo tanto, debe ser 
una parte regular de la vida de un anciano. Recuerda que estas son parte de las últimas palabras que Jesús 
pronunció en esta tierra antes de Su ascensión, y son palabras que Él quería que resonaran en los oídos de 
Sus discípulos en ese momento y ahora.

Y acercándose Jesús, les habló, diciendo: «Toda autoridad me ha sido dada en el cielo y en la 
tierra. Id, pues, y haced discípulos de todas las naciones, bautizándolos en el nombre del Padre 
y del Hijo y del Espíritu Santo, enseñándoles a guardar todo lo que os he mandado; y he aquí, 
yo estoy con vosotros todos los días, hasta el fin del mundo».

Mt 28:18-20
 

Como seguidores de Cristo, los ancianos deben ser fieles en su propia evangelización personal. Deben orar 
por oportunidades para alcanzar a su familia, sus vecinos, sus amigos, sus compañeros de trabajo y, como 
ordena este pasaje, a todas las naciones. La evangelización y las misiones no son «créditos extra». Compartir 
el evangelio es el medio por el cual Dios llama a las personas perdidas hacia Él y los pastores deben ser fieles 
para liderar el camino en esta importante tarea. 

El apóstol Pablo enfatiza la prioridad del evangelismo en la vida de los hijos de Dios:

Porque no me avergüenzo del evangelio, pues es el poder de Dios para la salvación de todo el 
que cree; del judío primeramente y también del griego. 

Ro 1:16

Pablo estaba dispuesto a padecer penurias y sufrimientos extremos por la oportunidad de proclamar el evan-
gelio:

Por tanto, todo lo soporto por amor a los escogidos, para que también ellos obtengan la salva-
ción que está en Cristo Jesús, y con ella gloria eterna.

2T 2:10

Los ancianos deben estar dispuestos a hacer lo mismo. 
El término evangelismo como estilo de vida se utiliza mucho en los círculos cristianos, y no hay duda 

de que vivir una vida piadosa es parte importante para allanar el camino para compartir el evangelio con los 
demás. Sin embargo, demasiada gente se queda ahí y nunca avanza en la importante tarea de hablar las pa-
labras del evangelio. Se ha dicho con mucha razón que tratar de compartir el evangelio sin palabras es como 
tratar de dar tu número de teléfono sin usar números. Sencillamente, no funciona. Escucha al apóstol Pablo 
sobre la necesidad de usar las palabras al predicar el evangelio:

¿Cómo, pues, invocarán a aquel en quien no han creído? ¿Y cómo creerán en aquel de quien no 
han oído? ¿Y cómo oirán sin haber quien les predique? ¿Y cómo predicarán si no son enviados? 
Tal como está escrito: ¡Cuan hermosos son los pies de los que anuncian el evangelio del bien! 

(Ro 10:14-15, énfasis añadido).

Responsabilidades de los pastores
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Por supuesto, todo esto sencillamente refleja el corazón de nuestro Señor por los que no son salvos. Como 
seguidor de Jesús, debes orar para tener el mismo corazón por los perdidos, tal como el que tiene nuestro 
Señor.

Y Jesús recorría todas las ciudades y aldeas, enseñando en las sinagogas de ellos, proclamando 
el evangelio del reino y sanando toda enfermedad y toda dolencia. Y viendo las multitudes, tuvo 
compasión de ellas, porque estaban angustiadas y abatidas como ovejas que no tienen pastor. 
Entonces dijo a Sus discípulos: «La cosecha es mucha, pero los obreros pocos. Por tanto, rogad 
al Señor de la cosecha que envíe obreros a Su cosecha».

Mt 9:35-38

Describe tu corazón para la evangelización.

Escribe los puntos importantes que se necesitan al compartir el evangelio. Incluye las Escrituras.
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Comparte una oportunidad reciente que hayas tenido para compartir el evangelio. Si ha pasado mucho 
tiempo, reflexiona acerca de por qué.

Responsabilidades de los pastores
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Ser un siervo fiel

Los ancianos están llamados a dirigir y tomar decisiones importantes en la vida de la iglesia. También están 
llamados a ser líderes serviciales. No gobiernan con puños de hierro; dirigen como dirigió nuestro Salvador: 
como siervos.

¿Recuerdas el ejemplo que Jesús dio después de la Última Cena, y las instrucciones que dio a Sus 
propios discípulos, quienes serían los líderes de la iglesia después de que Él se fuera?

Entonces, cuando acabó de lavarles los pies, tomó Su manto, y sentándose a la mesa otra vez, 
les dijo: «¿Saben lo que les he hecho? Ustedes me llaman Maestro y Señor; y tienen razón, por-
que lo soy. Pues si Yo, el Señor y el Maestro, les lavé los pies, ustedes también deben lavarse los 
pies unos a otros. Porque les he dado ejemplo, para que como Yo les he hecho, también ustedes 
lo hagan. En verdad les digo, que un siervo no es mayor que su señor, ni un enviado es mayor 
que el que lo envió. Si saben esto, serán felices si lo practican».

Jn 13:12-17

Aunque algunos creen que esto es un mandato para que los cristianos se laven literalmente los pies unos a 
otros, sin embargo, la mayoría entiende que Jesús está hablando de cristianos que viven como siervos sa-
crificados. No se ve el lavamiento de pies como práctica en el libro de los Hechos o en las Epístolas, pero 
sí se ve a los cristianos viviendo como siervos sacrificados. Los ancianos deben hacer lo mismo. Deben ser 
ejemplos para la congregación como siervos, no solo como líderes.

Como he mencionado, el servicio fue un mensaje constante de Jesús a sus seguidores.

Pero entre ustedes no es así, sino que cualquiera de ustedes que desee llegar a ser grande será 
su servidor, y cualquiera de ustedes que desee ser el primero será siervo de todos.

Mr 10:43-44

Jesús incluso se usa a Sí mismo como el mayor ejemplo de cómo ser un siervo:

Porque ni aun el Hijo del Hombre vino para ser servido, sino para servir, y para dar Su vida en 
rescate por muchos.

Mr 10:45

Claramente vemos que, si Jesús vino a servir, aquellos que lideran en la iglesia deben seguir el ejemplo de 
Cristo y servir a aquellos confiados bajo su cuidado.

Jesús no fue el único en las Escrituras que se refirió a Sí mismo como un siervo. Incluso los líderes 
más prominentes de la historia cristiana a menudo se referían a sí mismos como siervos.

Pablo y Timoteo, siervos de Cristo Jesús: A todos los santos en Cristo Jesús que están en Filipos, 
incluyendo a los obispos y diáconos.

Fil 1:1
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Epafras, que es uno de ustedes, siervo de Jesucristo, les envía saludos, siempre esforzándose 
intensamente a favor de ustedes en sus oraciones, para que estén firmes, perfectos y comple-
tamente seguros en toda la voluntad de Dios.

Col 4:12

Simón Pedro, siervo y apóstol de Jesucristo, a los que han recibido una fe como la nuestra, me-
diante la justicia de nuestro Dios y Salvador, Jesucristo.

2P 1:1

Los ancianos de hoy deben seguir el mismo patrón de nuestro Señor y de Sus discípulos. Su liderazgo se 
demuestra mejor por su servicio. «Tampoco [su liderazgo debe ser] como teniendo señorío sobre los que 
les han sido confiados, sino demostrando ser ejemplos del rebaño» (1P 5:3). Su función es considerar a los 
demás más importante que a sí mismos (Fil 2:3-4).

En los últimos años, ¿en qué áreas del ministerio has servido?

¿Dónde has disfrutado principalmente el servir?

¿Cuáles han sido las áreas de servicio más desafiantes?

Servir como anciano ciertamente proveerá oportunidades de servicio que son bastante desafiantes. ¿Esta-
rías dispuesto a participar en estas áreas difíciles, como la práctica de la disciplina eclesiástica?

Responsabilidades de los pastores
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Ser constante en la oración

La vida de oración de un cristiano es una ventana a su corazón. Nuestra cultura está absorbida por el aquí y 
el ahora. A menudo las oraciones de una persona se consumen con las necesidades físicas de la humanidad 
en lugar de las prioridades espirituales de Dios. Aunque los cristianos han sido instruidos para llevar todas 
sus preocupaciones ante Dios (1P 5:7; Fil 4:6-7), las oraciones de un creyente ciertamente deben reflejar una 
mente que está puesta en las cosas de arriba (Col 3:1-2).

En el libro de los Hechos podemos ver la prioridad que los apóstoles daban a la oración. Aunque ser-
vir a las mesas no era algo que los humillara, sabían que tenían que dar prioridad a la oración si querían ser 
líderes eficaces y pastorear bien al pueblo de Dios.

Y nosotros nos entregaremos a la oración y al ministerio de la palabra.                           Hch 6:4

Considera algunas de las oraciones que se registran en las Escrituras:

Y esto pido en oración: que el amor de ustedes abunde aún más y más en conocimiento verda-
dero y en todo discernimiento, a fin de que escojan lo mejor, para que sean puros e irrepren-
sibles para el día de Cristo; llenos del fruto de justicia que es por medio de Jesucristo, para la 
gloria y alabanza de Dios.

Fil 1:9-11

Por esta causa, pues, doblo mis rodillas ante el Padre de nuestro Señor Jesucristo, de quien 
recibe nombre toda familia en el cielo y en la tierra. Le ruego que Él les conceda a ustedes, 
conforme a las riquezas de Su gloria, el ser fortalecidos con poder por Su Espíritu en el hombre 
interior; de manera que Cristo habite por la fe en sus corazones. También ruego que arraigados 
y cimentados en amor, ustedes sean capaces de comprender con todos los santos cuál es la 
anchura, la longitud, la altura y la profundidad, y de conocer el amor de Cristo que sobrepasa el 
conocimiento, para que sean llenos hasta la medida de toda la plenitud de Dios. Y a Aquel que 
es poderoso para hacer todo mucho más abundantemente de lo que pedimos o entendemos, 
según el poder que obra en nosotros, a Él sea la gloria en la iglesia y en Cristo Jesús por todas 
las generaciones, por los siglos de los siglos. Amén.

Ef 3:14-21

Cuando nuestro Señor instruye a los creyentes a orar sin cesar (1Ts 5:17), debe entenderse que el enfoque de 
las oraciones de una persona debe ser que se cumpla la voluntad de Dios en esta tierra. Las oraciones de un 
anciano deben reflejar claramente el corazón de Dios.

¿Por qué es importante que los ancianos sean hombres de oración?
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Describe tu vida de oración.

¿En qué aspectos específicos necesitas crecer en tu vida de oración?

Responsabilidades de los pastores
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Ser un pastor misericordioso

No puedo enfatizar lo suficiente este punto: el papel de un anciano no es solo supervisar las tareas adminis-
trativas de la iglesia. Éstas son importantes y necesarias. Pero la mayor prioridad bíblica de los ancianos es 
pastorear las almas de las personas. 

Examina las siguientes Escrituras y observa lo que dicen sobre la responsabilidad y el mandato de 
pastorear el rebaño de Dios.

Tengan cuidado de sí mismos y de toda la congregación, en medio de la cual el Espíritu Santo 
les ha hecho obispos para pastorear la iglesia de Dios, la cual Él compró con Su propia sangre. 

Hch 20:28

Pablo y Pedro le recuerdan al pastor que debe supervisar el rebaño de acuerdo a la voluntad de Dios. Es 
decir, debe cumplir los propósitos de Dios mientras sirve en la iglesia. No solo eso, sino que también debe 
servir con entusiasmo, y debe ser un ejemplo que el rebaño pueda seguir.

…pastoreen el rebaño de Dios entre ustedes, velando por él, no por obligación, sino volunta-
riamente, como quiere Dios; no por la avaricia del dinero, sino con sincero deseo; tampoco 
como teniendo señorío sobre los que les han sido confiados, sino demostrando ser ejemplos 
del rebaño.

(1P 5:2-3, énfasis añadido).

Observa en el siguiente pasaje la compasión tierna del gran teólogo Pablo, quien se dio cuenta de que su 
responsabilidad no era solo enseñar la Palabra de Dios, sino también entregar su propia vida a aquellos a 
quienes servía. Él debía involucrarse con la gente, estando con ellos al construir relaciones profundas.

Más bien demostramos ser benignos entre ustedes, como una madre que cría con ternura a sus 
propios hijos. Teniendo así un gran afecto por ustedes, nos hemos complacido en impartirles no 
solo el evangelio de Dios, sino también nuestras propias vidas, pues llegaron a ser muy amados 
para nosotros.

1Ts 2:7-8

Les exhortamos, hermanos, a que amonesten a los indisciplinados, animen a los desalentados, 
sostengan a los débiles y sean pacientes con todos.

1Ts 5:14

Describe tu corazón para pastorear al pueblo de Dios.



59

Proporciona ejemplos de cómo has pastoreado e intervenido en la vida de las personas.

Un anciano debe pastorear a los indisciplinados, a los desanimados y a los débiles. ¿Cómo pastorearás a 
estos tres diferentes tipos de cristianos?

Indisciplinados:

Desanimados:

Débiles:

Responsabilidades de los pastores
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Equipar a los santos

La Gran Comisión instruye al creyente a compartir el evangelio, y luego, a discipular a aquellos que respon-
den al llamado del evangelio enseñándoles a observar todo lo que el Señor ha ordenado.

Vayan, pues, y hagan discípulos de todas las naciones, bautizándolos en el nombre del Padre y 
del Hijo y del Espíritu Santo, enseñándoles a guardar todo lo que les he mandado; y ¡recuerden! 
Yo estoy con ustedes todos los días, hasta el fin del mundo.

Mt 28:19-20

En el proceso de cumplir la Gran Comisión, los nuevos creyentes comienzan a crecer en su fe. Los líderes 
de la iglesia deben estar consistente e intencionalmente trabajando con ellos, entrenándolos y preparándolos 
para servir al Señor. La meta es equipar a los cristianos para que lleguen a ser espiritualmente maduros.

Y Él dio a algunos el ser apóstoles, a otros profetas, a otros evangelistas, a otros pastores y 
maestros, a fin de capacitar a los santos para la obra del ministerio, para la edificación del 
cuerpo de Cristo; hasta que todos lleguemos a la unidad de la fe y del conocimiento pleno del 
Hijo de Dios, a la condición de un hombre maduro, a la medida de la estatura de la plenitud de 
Cristo.

Ef 4:11-13

A medida que los cristianos maduran, practican sus dones espirituales sirviendo en la iglesia. El resultado 
final es que Dios es glorificado.

Según cada uno ha recibido un don especial, úselo sirviéndose los unos a los otros como bue-
nos administradores de la multiforme gracia de Dios. El que habla, que hable conforme a  las 
palabras de Dios; el que sirve, que lo haga por la fortaleza que Dios da, para que en todo Dios 
sea glorificado mediante Jesucristo, a quien pertenecen la gloria y el dominio por los siglos de 
los siglos. Amén.

1P 4:10-11

¿Qué significa equipar a los santos para la obra de servicio?

Describe tu experiencia (si la tuviste) de alguien que vino a tu lado y te ayudó a discipularte/equiparte.

¿Cómo crees que puedes ayudar mejor a equipar a los santos para la obra de servicio?
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Entrenar ancianos y pastores

En las últimas décadas, muchas iglesias se han desprendido de su responsabilidad de entrenar a los hombres 
para que lleguen a ser ancianos/pastores. Esto es un grave incumplimiento de la responsabilidad de los an-
cianos. El liderazgo de la iglesia debe comprometerse a entrenar a la futura generación de líderes eclesiás-
ticos. No basta con enviar a un hombre al seminario y esperar que al graduarse esté preparado para asumir 
las innumerables responsabilidades de un anciano/pastor. Aunque la iglesia puede utilizar cualquier número 
de recursos para complementar el entrenamiento que un hombre necesita para el ministerio, este debe ser 
discipulado por los ancianos de la iglesia. Cumplir con esta responsabilidad es uno de los mayores dones que 
los ancianos pueden dar a la iglesia.

Y lo que has oído de mí en la presencia de muchos testigos, eso encarga a hombres fieles que 
sean capaces de enseñar también a otros.

2Ti 2:2

¿Cómo puedes participar en la capacitación de hombres fieles para enseñar a otros?

Describe una ocasión en la que hayas trabajado activamente para equipar a un hombre fiel en el servicio 
del Señor.

Responsabilidades de los pastores
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Alimentar al rebaño

La responsabilidad de equipar a los santos fue discutida anteriormente. Una de las formas críticas como una 
iglesia puede equipar a los santos, y una responsabilidad clave para todos los ancianos, es la capacidad de 
alimentar el rebaño de Dios mediante la enseñanza de la Palabra de Dios.

Debe retener la palabra fiel que es conforme a la enseñanza, para que sea capaz también de 
exhortar con sana doctrina y refutar a los que contradicen.

Tit 1:9

Así como los apóstoles dieron prioridad a la oración, también sabían que debían dar prioridad al estudio y la 
enseñanza de la Palabra de Dios.

Y nosotros nos entregaremos a la oración y al ministerio de la palabra.                              Hch 6:4

En la presencia de Dios y de Cristo Jesús, que ha de juzgar a los vivos y a los muertos, por Su 
manifestación y por Su reino te encargo solemnemente: Predica la palabra. Insiste a tiempo y 
fuera de tiempo. Amonesta, reprende, exhorta con mucha paciencia e instrucción.

2Ti 4:1-2

Pablo también dice que no rehuyó declarar «todo el propósito de Dios» (Hch 20:27). Si predicarás todo el 
propósito de Dios, tendrás que enseñar versículo por versículo a través de los diferentes libros de la Biblia. 
Esto no quiere decir que no haya lugar para la predicación tópica. Pero si ese es tu método principal de 
enseñanza, será muy difícil instruir en todo el consejo de Dios. Por eso es tan importante la predicación 
expositiva.

Alistair Begg, un predicador escocés, dijo una vez en un sermón sobre la predicación expositiva a un 
grupo de pastores: «Te hace predicar el haggis y el filete». Si sabes algo de la cocina escocesa, el haggis no 
es precisamente una comida que suena más deliciosa. Su argumento era que la predicación expositiva ―
predicar versículo por versículo, libro por libro― hace que un hombre predique los textos que no siempre 
quiere tratar y que quizás no serán bien recibidos (porque son difíciles o controversiales), así como los textos 
que sabe que serán aceptados gustosamente. El pastor debe alimentar al rebaño con todo el consejo de Dios 
para que se conviertan en seguidores maduros de Jesús.

A Él nosotros proclamamos, amonestando a todos los hombres, y enseñando a todos los hom-
bres con toda sabiduría, a fin de poder presentar a todo hombre perfecto en Cristo.

Col 1:28

A menudo, esta responsabilidad conlleva la necesidad de ser valiente para predicar la verdad en un mundo, 
e incluso en una iglesia, que no siempre quiere oír la verdad (2Ti 4:3-4).

¿Qué oportunidades has tenido ya, de apacentar el rebaño de Dios?
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¿Hay otras oportunidades que te gustaría tener para apacentar el rebaño?

¿Por qué crees que tienes el valor de predicar la verdad incluso a aquellos que sabes que se opondrán a ti 
por hacerlo?

Responsabilidades de los pastores
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Vivir conforme a tus cualificaciones

Para terminar, recuerda algunos aspectos importantes que te serán útiles al considerar en oración esta fun-
ción crítica y abrumadora como anciano en la iglesia de Cristo. Podrás ver que algunos no son mandatos 
bíblicos, sino palabras prácticas de aliento. Otros son claramente principios bíblicos que son esenciales para 
servir a la iglesia de una manera que honre a Dios.

La práctica de un pastor

• Aunque tu voz es igual a la de todos los demás, es probable que no tengas la historia de los ancia-
nos que han servido más tiempo. Asegúrate de escuchar y preguntar antes de hacer declaraciones 
y juicios. Te convendría leer las actas de años anteriores para comprender mejor las decisiones 
pasadas. Asegúrate de estar bien familiarizado con la declaración doctrinal de tu iglesia. Es sor-
prendente y triste ver cuántos ancianos nunca han leído cuidadosamente la declaración doctrinal. 
Léela. También debes estar familiarizado con la constitución de tu iglesia, los estatutos y cualquier 
otro documento de gobierno y políticas.

• Una vez que estés en la junta de ancianos ―habiendo demostrado poseer los requisitos bíblicos― 
no violes esos requisitos mientras te desempeñes como anciano.

• Reconoce que siempre habrá diferencias entre los ancianos. Estas diferencias no deben conducir 
hacia actitudes o respuestas pecaminosas. En caso de que comiences a desarrollar una actitud que 
no refleje a nuestro Señor Jesucristo (Fil 2:1-5), debes arrepentirte y revestirte de justicia. La gente 
a menudo justifica su pecaminosidad basada en el pecado de otra persona o en el pecado percibido. 
Esto no es bíblicamente justificable.

• Si no estás de acuerdo con tus colegas ancianos en un asunto, no debes quedarte callado. Es im-
portante que los ancianos escuchen las opiniones que difieren y las analicen. Esto no significa que 
la decisión al final se alineará con tu aporte, pero podría ser que sí.

• Cuando sea difícil trabajar en situaciones complicadas, opta por dedicarte más a la oración en lu-
gar de frustrarte o impacientarte.

Mantener la confidencialidad

Los ancianos de una iglesia a menudo estarán involucrados en discusiones relacionadas con circunstancias 
muy difíciles y trágicas. Deben manejar estas situaciones con mucho cuidado, buscando cumplir la voluntad 
del Señor.

Hay muchas cosas de las que nunca se debe hablar fuera del contexto de una reunión de ancianos. Los 
pastores deben ser muy discretos con los asuntos privados. Algunas cosas pueden ser apropiadas para com-
partir con tu esposa, otras no; esto con el objetivo de cuidar el bien de su alma, así que, no escuchar algunas 
de las cosas que se hablan en una reunión de ancianos podría ser lo mejor para ella. Debes ser discreto en 
esta área.

Vivir conforme a tus cualificaciones
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El que anda en chismes revela secretos, pero el de espíritu leal oculta las cosas.
Pro 11:13

Las palabras del chismoso son como bocados deliciosos, y penetran hasta el fondo de las en-
trañas.

Pro 18:8

Pero Yo les digo que de toda palabra vana que hablen los hombres, darán cuenta de ella en el 
día del juicio.

Mt 12:36

No salga de la boca de ustedes ninguna palabra mala, sino solo la que sea buena para edifica-
ción, según la necesidad del momento, para que imparta gracia a los que escuchan.

Ef 4:29

Si alguien se cree religioso, pero no refrena su lengua, sino que engaña a su propio corazón, la 
religión del tal es vana.

Stg 1:26

Distinguir los mandatos bíblicos, las convicciones personales y las preferencias

Muchos consejos de ancianos llegan a dividirse porque confunden los mandamientos bíblicos con convic-
ciones o preferencias. Cuando un anciano eleva sus preferencias o convicciones al mismo nivel que los 
mandamientos bíblicos, fácilmente puede ser obstinado y pendenciero (Tit 1:7).

  Si se trata de un mandamiento bíblico, será declarado explícitamente en las Escrituras. Es «así dice 
el Señor» y los ancianos pueden proporcionar capítulo y versículo. No debe ser discutible o cuestionable. 
Estos temas deberían ser bastante fáciles de unificar. 

Las convicciones y preferencias bíblicas pueden ser muy emocionales y generar discusiones muy 
difíciles. El compromiso del anciano con la unidad bíblica y el ser irreprochable debe establecer el contexto 
para tales conversaciones. Su objetivo final nunca debe ser salirse con la suya. Por el contrario, debe estar 
decidido a honrar a Dios. Todos los ancianos deben demostrar paciencia y amabilidad. Harán bien en prestar 
atención a las palabras de Santiago de ser rápidos para escuchar y lentos para hablar (Sgt 1:19).

En las decisiones difíciles, es útil que cada anciano exponga su posición, en lugar de limitarse a pedir 
una votación. Esto evitará que los ancianos sigan a la mayoría aunque tengan inquietudes. También traerá 
claridad a cómo cada hombre está pensando con respecto a esos asuntos que pueden ser potencialmente 
divisivos.
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Practicar la humildad

La humildad bíblica se preocupa mucho más por la gloria de Dios que por las preferencias personales. Está 
motivada por el amor a Dios y a Su palabra. Se demuestra hacia los demás al considerarlos más importantes 
que nosotros mismos.

Por tanto, si hay algún estímulo en Cristo, si hay algún consuelo de amor, si hay alguna comu-
nión del Espíritu, si algún afecto y compasión, hagan completo mi gozo, siendo del mismo sentir, 
conservando el mismo amor, unidos en espíritu, dedicados a un mismo propósito. No hagan 
nada por egoísmo o por vanagloria, sino que con actitud humilde cada uno de ustedes conside-
re al otro como más importante que a sí mismo, no buscando cada uno sus propios intereses, 
sino más bien los intereses de los demás. Haya, pues, en ustedes esta actitud que hubo también 
en Cristo Jesús.

Fil 2:1-5

Enfréntalo: la mayoría de los conflictos vienen por el orgullo. El orgullo conduce a la disensión y a cualquier 
otro número de comportamientos pecaminosos.

Cuando viene la soberbia, viene también la deshonra; pero la sabiduría está con los humildes.

Pro 11:2

El orgullo del hombre lo humillará, pero el de espíritu humilde obtendrá honores.       Pro 29:23

Ser enseñable

La razón para una pluralidad de ancianos es porque los ancianos se necesitan unos a otros. Nadie tiene su-
ficiente sabiduría para dirigir a la iglesia. Ningún anciano debe pensar que debe ser el más inteligente de 
la sala en todos los asuntos. No lo será, y eso es un hecho. Si crees que eres el más inteligente en todos los 
temas, o eres muy ingenuo o eres un narcisista. Ninguno de los dos está calificado para ser anciano. Se ne-
cesita una multitud de voces. Por eso dice el proverbio que «en la abundancia de consejeros está la victoria» 
(Pro 24:6, énfasis añadido). 

Cuando se trata de tomar decisiones, los ancianos individualmente no deben trazar una línea en la are-
na indicando que todos los demás deben estar de acuerdo con ellos. El único momento para trazar tal línea 
es sobre las doctrinas esenciales de la fe cristiana.

El camino del necio es recto a sus propios ojos, pero el que escucha consejos es sabio.
Pro 12:15

Todo camino del hombre es recto ante sus ojos, pero el Señor sondea los corazones.    Pro 21:2

Vivir conforme a tus cualificaciones
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Aprender a escuchar

Muchos conflictos se evitarían si la gente pasara más tiempo para escuchar en lugar de hablar. Un anciano 
debe aprender a escuchar atentamente y a hacer buenas preguntas. Con demasiada frecuencia, una persona 
está ocupada pensando en lo que dirá a continuación mientras la otra sigue hablando.

Esto lo saben, mis amados hermanos. Pero que cada uno sea pronto para oír, tardo para hablar, 
tardo para la ira.

Stg 1:19

El necio no se deleita en la prudencia, sino solo en revelar su corazón.                              Pro 18:2

Escucha el consejo y acepta la corrección, para que seas sabio el resto de tus días.      Pro 19:20

Uno de los indicadores de que una persona no escucha bien es cuando interrumpe a otra. Está tan ansioso por 
compartir sus propias ideas, las que debe pensar que son superiores, que no deja que la otra persona termine 
su pensamiento. He aquí algunos versículos sobre hablar demasiado pronto.

El que responde antes de escuchar, cosecha necedad y vergüenza.                                  Pro 18:13

El corazón del justo medita cómo responder, pero la boca de los impíos habla lo malo. 
Pro 15:28

Un hombre sabio dijo una vez: «No podemos escuchar bien cuando hablamos demasiado». Muchas personas 
hablan demasiado y escuchan muy poco. Uno haría bien en darle la vuelta a eso y ser mucho mejor oyente 
que hablador.

En las muchas palabras, la transgresión es inevitable, pero el que refrena sus labios es prudente.

Pro 10:19

Un anciano estará mejor si selecciona cuidadosamente los momentos apropiados para hablar. No es muy útil 
que en una reunión de ancianos cada uno sienta la necesidad de abordar todos los temas. Si alguien ya ha 
dicho lo que tu ibas a decir, haz una simple afirmación sin repetir todo el contenido. Participa en los asuntos 
en los que puedas ser más útil a tus colegas ancianos y a la iglesia.

El hombre se alegra con la respuesta adecuada, y una palabra a tiempo, ¡cuán agradable es!

Pro 15:23
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Practicar la integridad

Dios ha diseñado la iglesia para tener una pluralidad de ancianos con el fin de compartir la carga de respon-
sabilidades en la iglesia y beneficiarse de la sabiduría compartida del liderazgo.

No es útil cuando un anciano tiene preocupación en su corazón con respecto a un tema, pero decide no 
abordarlo. Esto no ayuda al proceso de los ancianos. Los pastores deben tener la integridad necesaria para 
ser auténticos, honestos, sinceros y amables. La integridad y el carácter son esenciales para ser un anciano 
en la iglesia.

La integridad de los rectos los guiará, pero la perversidad de los traidores los destruirá.
Pro 11:3

El justo anda en su integridad; ¡cuán dichosos son sus hijos después de él!                      Pro 20:7

Es un precedente peligroso que un anciano se reúna con otro anciano o ancianos fuera de las reuniones del 
consejo de ancianos con el fin de persuadirlos para ceder a favor de su posición sobre un tema en particular. 
Ese tipo de política en el liderazgo de la iglesia solo conducirá a la división y problemas. Nunca lo hagas.

El hombre perverso provoca pleitos, y el chismoso separa a los mejores amigos.          Pro 16:28

Es igualmente peligroso que un pastor hable a los miembros de la congregación sobre asuntos que deberían 
ser limitados a una reunión de los ancianos. Como ya se ha dicho, la confidencialidad es una obligación en-
tre los ancianos. Si la congregación u otros ancianos no pueden confiar en un anciano, éste ha perdido toda 
credibilidad y perderá la capacidad de dirigir adecuadamente en la iglesia.

Reconocer señales de advertencia

El hecho de que alguna vez hayas estado calificado para ser anciano no significa que siempre lo estarás. Te 
conviene hacer un inventario frecuente de tu vida. Asegúrate de que sigues caminando de una manera que te 
hace bíblicamente calificado para servir como anciano. Si los patrones de pecado se han infiltrado en tu vida, 
confiésalos y establece un nuevo curso. Si tus disciplinas espirituales se han descuidado, renueva tu esfuerzo 
y reorganiza tu horario para que puedas cumplir con tus prioridades espirituales.

También es cierto que puedes estar ciego al pecado en tu propia vida. Recuerda Jeremías 17:9: «Más 
engañoso que todo es el corazón, y sin remedio; ¿Quién lo comprenderá?». Hermanos, es posible estar en un 
patrón pecaminoso y engañarte a tí mismo pensando que las cosas están bien. Esta es una razón por la cual es 
crítico tener otros hermanos que puedan hablar en tu vida. Debes ser lo suficientemente humilde para buscar 
este consejo de otros que sean lo suficientemente honestos y te amen lo suficiente para decirte la verdad.

Fieles son las heridas del amigo, pero engañosos los besos del enemigo.                          Pro 27:6

Vivir conforme a tus cualificaciones
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¿Qué hacer a partir de ahora?

Una vez que hayas evaluado tu vida con respecto a las Escrituras, y si crees que Dios te ha dotado y califi-
cado para ser anciano, todavía hay varias cosas que debes considerar. 

El liderazgo de la iglesia debe conocerte bien, y deben ser capaces de afirmar tus calificaciones y do-
nes. Esto suele llevar tiempo. Si aspiras al oficio, no puede ser en tu propio tiempo. Los ancianos deben co-
nocer tu testimonio, ser capaces de evaluar tu conocimiento teológico, y estar seguros de que puedes enseñar 
con claridad y que tienes la habilidad de refutar falsas enseñanzas. Deben tener confianza en que vives de tal 
manera que otros cristianos puedan seguir tu ejemplo, y tener confianza en que servirás con una pluralidad 
de ancianos con humildad y fidelidad. 

Expresa a los ancianos tu deseo de ocupar este oficio y luego busca su sabiduría mientras recorres este 
camino. Sé paciente y confía en que Dios les guiará adecuadamente.

¿Qué hacer a partir de ahora?
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Las bendiciones del servicio

A estas alturas quizás te sientas un poco abrumado. Probablemente eso sea una enorme subestimación. Lo 
entiendo. Todos hemos pasado por eso. Debes recordar que nunca serás capaz de servir al Señor por tus 
propias fuerzas y sabiduría. Proverbios 2 nos enseña que Dios se deleita en dar sabiduría a Sus hijos que la 
buscan de todo corazón.

Hijo mío, si recibes mis palabras y atesoras mis mandamientos dentro de ti, da oído a la sabi-
duría, inclina tu corazón al entendimiento. Porque si clamas a la inteligencia, alza tu voz por 
entendimiento; si la buscas como a la plata, y la procuras como a tesoros escondidos, entonces 
entenderás el temor del Señor y descubrirás el conocimiento de Dios. Porque el Señor da sa-
biduría, de Su boca vienen el conocimiento y la inteligencia. Él reserva la prosperidad para los 
rectos y es escudo para los que andan en integridad, guarda las sendas del juicio, y  preserva 
el camino de Sus santos. Entonces discernirás justicia y juicio, equidad y todo buen sendero. 
Porque la sabiduría entrará en tu corazón, y el conocimiento será grato a tu alma; la discreción 
velará sobre ti, el entendimiento te protegerá.

Pro 2:1-11

Pablo les recuerda a los ancianos que ellos sirven a la iglesia de Dios (Hch 20:28). Él es quien estableció la 
iglesia y ha prometido que las puertas del infierno no prevalecerán contra ella (Mt 16:18). El amor de Cristo 
por la iglesia es tan grande que dio Su vida por ella (Ef 5:2, 25).

Debemos comprender que servir en la iglesia de Dios es un privilegio sin medida. Piensa en ello: ¿qué 
mejor manera de invertir tu vida que sirviendo a aquellos por quienes Cristo dio Su vida?

La verdad es que puedes desperdiciar tu vida en montones de cosas que no tienen valor eterno. Pero la 
iglesia es el objeto del amor de Cristo y tú puedes participar en la dirección de la iglesia de Dios. 

Cuando nuestro Señor estuvo en esta tierra dejó claro que Sus hijos debían producir mucho fruto.

Permanezcan en Mí, y Yo en ustedes. Como el sarmiento no puede dar fruto por sí mismo si no 
permanece en la vid, así tampoco ustedes si no permanecen en Mí. Yo soy la vid, ustedes los 
sarmientos; el que permanece en Mí y Yo en él, ese da mucho fruto, porque separados de Mí 
nada pueden hacer.

Jn 15:4-5

¿Cómo producir mucho fruto? Permaneciendo en Cristo. Él es el único que provee todo lo que necesitas 
para cumplir Sus propósitos. 

Es poco probable que la iglesia local crezca más allá de la madurez de sus líderes. La iglesia debe 
tener líderes piadosos. Pedro pinta un hermoso cuadro de lo que significa pastorear bien el rebaño de Dios.

Por tanto, a los ancianos entre ustedes, exhorto yo, anciano como ellos y testigo de los padeci-
mientos de Cristo, y también participante de la gloria que ha de ser revelada: pastoreen el reba-
ño de Dios entre ustedes, velando por él, no por obligación, sino voluntariamente, como quiere 
Dios; no por la avaricia del dinero, sino con sincero deseo; tampoco como teniendo señorío 
sobre los que les han sido confiados, sino demostrando ser ejemplos del rebaño. Y cuando apa-
rezca el Príncipe de los pastores, ustedes recibirán la corona inmarcesible de gloria.

1P 5:1-4

Las bendiciones del servicio
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¿Observaste a detalle este último versículo? Todo lo que tú haces al ministrar a la iglesia es en anticipación 
del día en que verás al Príncipe de los pastores. ¡Qué día tan glorioso será ese! Sirve bien a nuestro Señor en 
anticipación de ese día.



UNA EXPLORACIÓN BÍBLICA DE LOS REQUISITOS Y RESPONSABILIDADES DE LOS PASTORES

CONSIDERANDO
EL PASTORADO

Ser un pastor en la iglesia es uno de los más grandes llamados 
que un hombre puede tener en su vida. Es una posición que 
conlleva grandes responsabilidades y, por lo tanto, se requiere 
una exploración bíblica de los requisitos que debe cumplir. Este 
libro profundiza en estos requisitos y expone lo que cada uno de 
ellos, según están indicados en 1 Timoteo y Tito, significan para 
la vida de los hombres que están considerando ser pastores. 
Este libro te ayudará a abrir tus ojos al peso y el gozo de ser un 
pastor. Antes de decir sí a este oficio, por favor, lee este libro y, 
honestamente y en oración, considera si estás listo para esta 
tarea: ser alguien que vela por la iglesia de Cristo y que pastorea 
a Su pueblo.
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Ministries, el cual ayuda a formalizar el proceso de preparación para la iglesia local. 
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en XL Ministries, creando alianzas con iglesias para entrenar a hombres en cada 
congregación. 
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